PERU Ministerio de Cultura

RESULTADOS PRELIMINARES

DE LA

EVALUACION CURRICULAR

PROCESO PRACTICAS N°015-2024-MC

UN (01) PRACTICANTE PRE PROFESIONAL PARA EL AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE . FECHA Y HORA DE
N (Orden Mérito) FELIEARIS PONDERADO CHIAEA e ENTREVISTAS
1|VASQUEZ AREVALO RONALD 18 9.00 Apto/a 12/09/2024 - 14:30 Horas
2|HUILCA DELGADO SELENE 17 8.50 Apto/a 12/09/2024 - 14:35 Horas
3|LUYO MARTINEZ ISBETH INGRID 17 8.50 Apto/a 12/09/2024 - 14:40 Horas
4ININANTAY MESCCO DAVID JOSUE 17 8.50 Apto/a 12/09/2024 - 14:45 Horas
5|LIPE MARCELO MARIA FERNANDA 16 8.00 Apto/a 12/09/2024 - 14:50 Horas
6|PAREDES RODRIGUEZ MARITA XIOMARA 16 8.00 Apto/a 12/09/2024 - 14:55 Horas
7|SULCA DIAZ MILENE FRANCESCA 16 8.00 Apto/a 12/09/2024 - 15:00 Horas
8|MUNAREZ YGNACIO OMAR RICARDO 15 7.50 Apto/a 12/09/2024 - 15:05 Horas
9|ORIHUELA AQUINO PAOLO DAVID 15 7.50 Apto/a 12/09/2024 - 15:10 Horas
10(VALENZUELA HURTADO HILARY EVITA 15 7.50 Apto/a 12/09/2024 - 15:15 Horas
11[ESPINOZA MAZGO LAN CHRISTIAN 14 7.00 Apto/a 12/09/2024 - 15:20 Horas
12|GIRAO PENA LUIS DIEGO 14 7.00 Apto/a 12/09/2024 - 15:25 Horas
13|GOMEZ PENA ROSA EDITH 14 7.00 Apto/a 12/09/2024 - 15:30 Horas
14|HERRERA VARGAS FELIX 14 7.00 Apto/a 12/09/2024 - 15:35 Horas
15(LAZO LEVANO CHRISTOFFER SEBASTIAN 14 7.00 Apto/a 12/09/2024 - 15:40 Horas
16|LEYVA HERNANDEZ DIANA LUCIA 14 7.00 Apto/a 12/09/2024 - 15:45 Horas
17[MAMANI MACHACA FERNANDO SAMUEL 14 7.00 Apto/a 12/09/2024 - 15:50 Horas
18|MAMANI PALAZUELOS BRAYAN 14 7.00 Apto/a 12/09/2024 - 15:55 Horas
19]|AGUILAR CHUQUILLANQUI ANTHONNY BRYAN 13 6.50 Apto/a* -
20|HUATUCO TORRES JEANPIER ORCOFF 13 6.50 Apto/a* ---
21|HURTADO LOPEZ ALEXANDER PAUL 13 6.50 Apto/a* -
22|LOPEZ PURIS YASMIN KATHERINE 13 6.50 Apto/a* ---
23|NIETO ALMANZA ANDY REYMUNDO 13 6.50 Apto/a* -
24|AGUILAR MARCELO NOEMI CELIA 12 6.00 Apto/a* ---
25|ARANGO FLORES PAUL AMAT 12 6.00 Apto/a* -
26|FERNANDEZ MURILLO ANAIS PILAR 12 6.00 Apto/a* ---
27|GARCIA FELIX JORGE ENRIQUE 12 6.00 Apto/a* -
28|HUAMANI IGNACIO MARILYN ELIZABETH 12 6.00 Apto/a* -
29|IBIAS COLLAVINO RENZO ALEJANDRO 12 6.00 Apto/a* -
30|MEZA PATROCINIO JINO PAOLO 12 6.00 Apto/a* -
31|ZAMALLOA CHISTAMA ANDREA MARIA 11 - No Apto/a** -
32|VILCHEZ BOBADILLA ENZO DANIEL 9 - No Apto/a** -
33| YARANGA ROMANI MERLI NAYELI 9 - No Apto/a** -
34|MOQUILLAZA PIZARRO PEDRO MANUEL 8 - No Apto/a** -
35|BARJA CAVERO LEA PIERINA 8 - No Apto/a** -
36|CABRERA VILLARROEL BRENDA MEILYM 8 - No Apto/a** -
37[CHIRINOS MEDINA HEYDY JACQUELINE 8 - No Apto/a** -
38|ESPINOZA BECERRA EMERSON YAIR 8 - No Apto/a** -
39|GUEVARA ESPINOZA GHARY BRIAN 8 - No Apto/a** -
40[LACTAYO DE LA TORRE BLENI DORIS 8 - No Apto/a** -
41|ORE CARDENAS BETSY CRISTINA 8 - No Apto/a** -
42|QUISPE LLAHUILLA DANITZA DE LOS ANGELES 8 - No Apto/a** -
43|QUISPE QUISPE FERNANDA CRYZTAL 8 - No Apto/a** ---
44|RIVERA OGOSI ADRIAN GIOVANNI 8 - No Apto/a** -
45|RODRIGUEZ ROBLEDO XIMENA ALEXIA 8 - No Apto/a** ---
46| SANCHEZ SOTELO EMILIO MARTIN 8 - No Apto/a** -
47|SARMIENTO MINAYA MICKY ALEJANDRO 8 - No Apto/a** ---
48|SONCO TINTAYA AARON CRISTOPHER 8 - No Apto/a** -
49|VITERI PINEDA GIORGIO RANDU 8 - No Apto/a** ---
50| YAURI SOLANO LILIAN NETSY 8 - No Apto/a** -
51|ZELADA HUALLPA CLAUDIA BERTHA ALEJANDRA 8 - No Apto/a** ---
52|CHAVEZ ORE AMILCAR MAXIMO 4 - No Apto/a** -
53|CHUMPITAZ PADILLA MAX EDUARDO 4 - No Apto/a** ---
54|EGOAVIL PURIS JOSUE 4 - No Apto/a** -
55|HUAMANI POMACANCHARI CAROL ELIZABETH 4 - No Apto/a** ---
56|JARA RAMOS GABRIELA YASMIN ROSA 4 - No Apto/a** -
57|LEON CARRASCO JOSEPH LAZARO 4 - No Apto/a** ---
58| MIRAYA OSORIO SAMANTHA JOHANA 4 - No Apto/a** ---
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NAVARRO AYOLA BRAYAN LEANDRO

No Apto/a**




ﬁ PERU | Ministerio de Cultura

* Solo los 05 mayores puntajes incluido empate pasan a Entrevistas.
**El/La Postulante no declaré cumplir con los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto u omiti6 las consideraciones para la presentacién del expediente de postulacion.

Consideraciones Finales:
1. Alos candidatos considerados como aptos para la etapa de entrevista personal deben contar con computadora, cAmara e internet debido a
gue esa etapa se desarrollara a través de un de comunicacion simultanea bidireccional de audio y video (Plataforma Zoom).

2. La Oficina General de Recursos Humanos enviara al correo electrénico declarado en la ficha de postulacion, el link con el usuario y contrasefia
para que puedan ingresar y rendir la entrevista personal.

3. Alos candidatos considerados como aptos deberan conectarse 05 minutos antes de la hora programada para la entrevista personal.

4. Los candidatos que al momento de ser llamados no se encuentren presentes, seran descalificados; no existiendo opcién para una entrevista
personal en fecha y hora posteriores.

San Borja, 11 de setiembre del 2024

Oficina General de Recursos Humanos



