PERU Ministerio de Cultura

RESULTADOS PRELIMINARES
DE LA
EVALUACION CURRICULAR

PROCESO PRACTICAS N°001-2025-MC
DOS (02) PRACTICANTES PROFESIONALES PARA LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION

DOCUMENTARIA
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE 2 FECHA Y HORA DE
N° (Orden Mérito) PUNTAJE PONDERADO atlREAEel] ENTREVISTAS
1|MENDOZA VARGAS MIGUEL ANGEL 19 9.50 Apto/a 14/02/2025 - 09:00 Horas
2|QUISPE BARRIOS ANA KARINA 19 9.50 Apto/a 14/02/2025 - 09:05 Horas
3|MONTES CUCHACHI VALQUIRIA KIMBERLY 17 8.50 Apto/a 14/02/2025 - 09:10 Horas
4|PALAO PAUCAR RODRIGO ARTURO 17 8.50 Apto/a 14/02/2025 - 09:15 Horas
5[JIMENEZ CORDOVA CAROL MILAGROS 16 8.00 Apto/a 14/02/2025 - 09:20 Horas
6|MATIAS LAVADO ANGEL WILLIAM 15 7.50 Apto/a 14/02/2025 - 09:25 Horas
7|MOZ0O PORTAS JOEL KEVIN 15 7.50 Apto/a 14/02/2025 - 09:30 Horas
8|MURILLO MEDINA ANA CHRISTINA 15 7.50 Apto/a 14/02/2025 - 09:35 Horas
9[PORTILLA MORALES DIEGO ALEXANDER 15 7.50 Apto/a 14/02/2025 - 09:40 Horas
10|SACSI TAPIA VICTOR KEVIN 15 7.50 Apto/a 14/02/2025 - 09:45 Horas
11|CORDOVA RUIZ JOSE ANGEL 14 7.00 Apto/a 14/02/2025 - 09:50 Horas
12|ENRIQUEZ PRADO ROBERTO PEDRO ALEXIS 14 7.00 Apto/a 14/02/2025 - 09:55 Horas
13|JUNCO JUNCO ANGEL DENNIS 14 7.00 Apto/a 14/02/2025 - 10:00 Horas
14| ARANDA BARDALEZ ANGGELA ANDREA 13 6.50 Apto/a* -
15|GAMARRA NUNEZ GRECIA CAMILA 13 6.50 Apto/a* -
16|BALBOA ROQUE KAREN GERALDINE 12 6.00 Apto/a* -
17|ALVAN OLORTEGUI ANTONY DANIEL 9 - No Apto/a** -
18| ANGULO LA ROSA BRUNO ARTURO 9 - No Apto/a** -
19|CARRASCAL ZEVALLOS JIMENA GIOVANA 9 - No Apto/a** -
20|DELGADO MORE JAVIER ANTONIO 9 - No Apto/a** -
21|GALARRETA MACO SOLANGE 9 - No Apto/a** -
22| GARCIA BANCAYAN ANDREA FIORELLA 9 - No Apto/a** -
23|HUAMANI DELGADO LIZETH 9 - No Apto/a** -
24|HURTADO POLO LUIGUI ANTHONY 9 - No Apto/a** -
25|JARA FLORES DIEGO JAVIER 9 - No Apto/a** -
26|LEON SANTAMARIA JERRY JESUS 9 - No Apto/a** -
27|MUCHA CONDORI DANNELY YANETT 9 - No Apto/a** -
28| PALMA DOMINGUEZ RICARDO ARNOLD 9 - No Apto/a** -
29|PINEDA LOBO CHRISTOFER ANDRES 9 - No Apto/a** -
30|RONDINEL CARHUAS RONALD STEVEN 9 - No Apto/a** -
31[SUAREZ ROJAS MIGUEL HUMBERTO 9 - No Apto/a** -
32|VALENCIA AGUIRRE JOSE TOMAS 9 - No Apto/a** -
33|VASQUEZ CASTANEDA NICOLE 9 - No Apto/a** -
34|VILCA VELASQUEZ KATHERINE ISABEL 9 - No Apto/a** -
35/ZAMBRANO YANAC ALEJANDRO LEONCIO 9 - No Apto/a** -
36|ZAVALA PORTUGAL CRISTINA 9 - No Apto/a** -
37|CERECEDA GARCIA YRMA SOFIA DEL ROSARIO 6 - No Apto/a** -
38|ESCOBEDO VASQUEZ LUIS ANDRE 6 - No Apto/a** -
39/GARCIA RENTERIA PAULA MARIA 6 - No Apto/a** -
40|QUIROZ CANAZACA CYNTHIA FIORELLA 6 - No Apto/a** -
41|QUISPE TALEXIO JENNIFER LESLY 6 - No Apto/a** -
42|VARGAS LARICO DANITZA JUDITH 6 - No Apto/a** -
43|VIDAL ARIAS ALEXIS ALONSO 6 - No Apto/a** -
44| ALARCON LOPEZ ARANTZA MILAGROS 3 - No Apto/a** -
45|BUSTAMANTE TENA JESUS ALEJANDRO 3 - No Apto/a** -
46|CERCADO VASQUEZ LEONELA 3 - No Apto/a** -
47|ESTELA AIQUIPA KINEYSHI NICOLE 3 - No Apto/a** -
48|FARFAN AGURTO JEAN PIERRE 3 - No Apto/a** -
49|FLORES MADGE JOSE LUIS 3 - No Apto/a** -
50|GONI BARRIGA FERNANDO EFRAIN 3 - No Apto/a** -
51|HUILLCA VARGAS MARY ESTEFANI 3 - No Apto/a** -
52| MONTANO CORDOVA DIEGO ELIAS 3 - No Apto/a** -

* Solo los 05 mayores puntajes incluido empate pasan a Entrevistas.
**El/La Postulante no declaré cumplir con los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto u omitié las consideraciones para la presentacion
del expediente de postulacion

Consideraciones Finales:
1. Alos candidatos considerados como aptos para la etapa de entrevista personal deben contar con computadora, cAmara e internet debido a
gue esa etapa se desarrollara a través de un de comunicacion simultanea bidireccional de audio y video (Plataforma Zoom).
2. La Oficina General de Recursos Humanos enviara al correo electrénico declarado en la ficha de postulacion, el link con el usuario y contrasefia
para que puedan ingresar y rendir la entrevista personal.
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3. Alos candidatos considerados como aptos deberan conectarse 05 minutos antes de la hora programada para la entrevista personal.

4. Los candidatos que al momento de ser llamados no se encuentren presentes, seran descalificados; no existiendo opcién para una entrevista
personal en fecha y hora posteriores.
San Borja, 12 de febrero del 2025

Oficina General de Recursos Humanos



