
 

COMUNICADO 

PROCESO DE PRACTICAS N°002-2025-MC 

UN/A (01) PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA OFICINA DE 

INFORMÁTICA Y TELECOMUNICACIONES 

 

Se pone en conocimiento al público en general que, habiendo desistido de la suscripción del 

convenio, el ganador del proceso de prácticas N°002-2024-MC, ALVARADO ARCE KELLY 

mediante correo electrónico de fecha 24 de febrero de 2025, y de acuerdo con lo señalado en 

las bases en el numeral X. ETAPA DE SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO, el cual 

establece que: ““El/la postulante declarado/a “GANADOR/A” debe suscribir el convenio dentro 

de los cinco (05) días hábiles contabilizados desde el día siguiente de publicado los resultados 

finales. Si vencido el plazo, el/la seleccionado/a no suscribe el convenio por causas objetivas 

imputables a él/ella, la Oficina General de Recursos Humanos deberá declarar seleccionado/a al 

que ocupa el orden de mérito inmediato siguiente, siempre que se haya declarado/a 

ACCESITARIO/A, para que proceda a la suscripción del respectivo convenio dentro del mismo 

plazo, contando a partir de la respectiva notificación.”” 

En mérito con lo señalado, se procede a convocar al candidato accesitario del proceso de 

prácticas N°002-2025-MC CABALLERO LYNCH MIGUEL ANGEL para que suscriba el 

convenio en el plazo de cinco (05) días hábiles, contados a partir de la publicación del presente 

comunicado. 

 

San Borja, 24 de febrero de 2025  

 

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 



 

COMUNICADO 

PROCESO DE PRÁCTICAS N°002-2025-MC 

UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA OFICINA DE 

INFORMÁTICA Y TELECOMUNICACIONES 

Se comunica a los postulantes y público general que, debido a un error en la puntuación de los 

resultados preliminares de la Evaluación Curricular del proceso de prácticas N° 002-2025-MC, se 

debe considerar la siguiente actualización:   

UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA OFICINA DE INFORMÁTICA Y 
TELECOMUNICACIONES 

Nº 
APELLIDOS Y NOMBRES 

(Orden Mérito) 
PUNTAJE 

PUNTAJE 
PONDERADO 

CALIFICACIÓN 
FECHA Y HORA DE 

ENTREVISTAS 

1 
HUALLPA CCORIHUAMAN 

MIGUEL ANGEL 
18 9.00 Apto/a 

14/02/2025 - 10:30 
Horas 

2 
ZAMATA CHAVEZ PATRICK 

ALVARO 
17 8.50 Apto/a 

14/02/2025 - 10:35 
Horas 

3 
CABALLERO LYNCH MIGUEL 

ANGEL 
16 8.00 Apto/a 

14/02/2025 - 10:40 
Horas 

4 SINCHI BEJAR ISAIAS 16 8.00 Apto/a 
14/02/2025 - 10:45 

Horas 

5 SULLCA QUISPE DIANA 16 8.00 Apto/a 
14/02/2025 - 10:50 

Horas 

6 
BERNACHEA AQUINO JAER 

JIMMY 
15 7.50 Apto/a 

14/02/2025 - 10:55 
Horas 

7 INOÑAN CAJUSOL JOHAN KEVIN 15 7.50 Apto/a 
14/02/2025 - 11:00 

Horas 

8 
JARA ABANTO FABRIZZIO 

ANDRE 
15 7.50 Apto/a 

14/02/2025 - 11:05 
Horas 

9 SOLIS ROJAS MOISES ADLER 15 7.50 Apto/a 
14/02/2025 - 11:10 

Horas 

10 
SORIA VALERIANO EDGAR 

ANDRE 
15 7.50 Apto/a 

14/02/2025 - 11:15 
Horas 

11 ALVARADO ARCE KELLY 14 7.00 Apto/a 
14/02/2025 - 11:20 

Horas 

12 
ALVAREZ MAMANI JAVIER 

ARTURO 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 11:25 
Horas 

13 
ATOCCSA RIQUELME 
FORTUNATO JESUS 

14 7.00 Apto/a 
14/02/2025 - 11:30 

Horas 

14 
CABANILLAS VALENCIA OSCAR 

ENRIQUE 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 11:35 
Horas 

15 
CANCINO CHANGLLIO RICARDO 

ANTONIO 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 11:40 
Horas 

16 HIJAR HUAVIL JOSE JUNIOR 14 7.00 Apto/a 
14/02/2025 - 11:45 

Horas 

17 
LAURA VALENZUELA ALEK 

WALTER 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 11:50 
Horas 

18 
LUIS VASQUEZ LUCAS 

RODOLFO 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 12:00 
Horas 

19 
MORENO AVELLANEDA CARLOS 

JOSEPH 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 12:05 
Horas 



 

20 
NASCIMENTO ESPINOZA 

ADHEMIR HAROLDO 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 12:10 
Horas 

21 
PEREZ TICONA CRISTIAN 

ANTONY 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 12:15 
Horas 

22 
SANCHEZ BERNILLA HAMILL 

LEONEL 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 12:20 
Horas 

23 
SANTANA ESTEBAN LUIGI 

CHRISTOPHER 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 12:25 
Horas 

24 
SORIA PABLO MICHAEL DYLAN 

JEAN PAUL 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 12:30 
Horas 

25 
VALDERRAMA MESONES JUAN 

FERNANDO 
14 7.00 Apto/a 

14/02/2025 - 12:35 
Horas 

26 
GORDILLO QUISPE EDWIN 

ADRIAN 
13 6.50 Apto/a* - 

27 
GUERRERO HUAMAN JEFFREY 

JAIR 
13 6.50 Apto/a* - 

28 
GUTIERREZ TERRONES MARIO 

ANDERSON 
13 6.50 Apto/a* - 

29 
CCALLO LEGUIA DANIEL 

ROMELL 
12 6.00 Apto/a* - 

30 
ACEVEDO AÑARI ANDRY 

FABRICIO 
8 - No Apto/a** - 

31 
ALVARO CCARITA BRYAN 

ANTHONY 
8 - No Apto/a** - 

32 
ARDILES QUISPE ANTUANE 

ANDREA 
8 - No Apto/a** - 

33 AYALA JANAMPA RENZ JORGE 8 - No Apto/a** - 

34 
BACILIO VILCA CRISTIAN 

SAMUEL 
8 - No Apto/a** - 

35 
BERNAL VIERA JHONN 

ALESSANDRO 
8 - No Apto/a** - 

36 CACERES GIL EDWARD OMAR 8 - No Apto/a** - 

37 
CHAVEZ SEMINARIO CRISTHIAN 

YURI 
8 - No Apto/a** - 

38 CORONEL LOZANO KEWIN 8 - No Apto/a** - 

39 
CORREA CORONADO CESAR 

IVAN 
8 - No Apto/a** - 

40 CORTEZ RAMOS KEVIN IVAN 8 - No Apto/a** - 

41 
ESPINOZA ANGULO PAOLO 

MATEO 
8 - No Apto/a** - 

42 
FALCON CHOQUE LEONARDO 

GUILLERMO 
8 - No Apto/a** - 

43 
GALARZA ALBORNOZ DAVID 

DANIEL 
8 - No Apto/a** - 

44 LEON AYUQUE ADRIANA RUTH 8 - No Apto/a** - 

45 MANSILLA ANGLES JAVIER 8 - No Apto/a** - 

46 
MENDOZA ESTRADA FRANKLIN 

WILLER 
8 - No Apto/a** - 

47 MORA CANO NEDER MANUEL 8 - No Apto/a** - 

48 
MORALES VASQUEZ ANIBAL 

OMAR 
8 - No Apto/a** - 

49 NUÑEZ MANRIQUE EDSON 8 - No Apto/a** - 

50 
OCHANTE CERAZO JOSUE 

DAVID 
8 - No Apto/a** - 

51 
PACO QUEZADA CARLOS 

JUNIOR 
8 - No Apto/a** - 



 

52 
PANDO GUTIERREZ EDWIN 

RODRIGO 
8 - No Apto/a** - 

53 QUINTANA ROJAS JORGE DARIO 8 - No Apto/a** - 

54 QUITO CACHA GUIDO JUNIOR 8 - No Apto/a** - 

55 SALAZAR MEJIA PHILIP JHON 8 - No Apto/a** - 

56 
SARAVIA GUERRA KELVIN 

LEONEL 
8 - No Apto/a** - 

57 TAPIA PEREZ MIGUEL ANGEL 8 - No Apto/a** - 

58 
VALDIVIA ZEGARRA FRANK 

ANDRES 
8 - No Apto/a** - 

59 
VASQUEZ GARCIA CLAUDIO 

MAURICIO 
8 - No Apto/a** - 

60 
ZAPATA ALBUJAR PAOLO 

GIULIANO 
8 - No Apto/a** - 

61 FLORES MADGE JOSE LUIS 4 - No Apto/a** - 

62 
GUERRA JAIMES BRYAN 

ANTHONY JAVIER 
4 - No Apto/a** - 

63 
MEDINA REYES OSCAR 

ANTONIO 
4 - No Apto/a** - 

64 NAUPARI SANTOS JOSE PABLO 4 - No Apto/a** - 

65 PAUCAR ROSAS EUCLADIANA 4 - No Apto/a** - 

66 PAUCARA MAMANI ANGEL 4 - No Apto/a** - 

67 
ROJAS GUADALUPE PEDRO 

MIGUEL 
4 - No Apto/a** - 

68 
ROJAS SANCHEZ BRIAN 

GIANCARLO 
4 - No Apto/a** - 

69 SAICO MERMA NORMA NOEMI 4 - No Apto/a** - 

70 SILVA MORALES SAMUEL 4 - No Apto/a** - 

  

* Solo los 05 mayores puntajes incluido empate pasan a Entrevistas. 

**El/La Postulante no declaró cumplir con los requisitos mínimos solicitados en el perfil del puesto u 

omitió las consideraciones para la presentación del expediente de postulación. 

     

  

  

 

San Borja, 13 de febrero de 2025 

                                            

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 



 

COMUNICADO 

PROCESO DE PRÁCTICAS N°002-2025-MC 

UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA OFICINA DE 

INFORMÁTICA Y TELECOMUNICACIONES 

Se comunica a los postulantes y público general que, a requerimiento del área usuaria, se debe 

considerar la siguiente actualización del cronograma y etapas del proceso en mención:   

 

   
N° 

ETAPAS DEL PROCESO 
FECHAS DE 

DESARROLLO 
DEL PROCESO 

ÓRGANO  
RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 Registro en el Portal Web Talento Perú Servir 15/01/2025 
Oficina General 

de Recursos 
Humanos 

2 

Publicación y difusión de la Convocatoria en el 
portal web: 
- https://talentoperu.servir.gob.pe/ 
Sección Practicas del Estado 
- https://www.gob.pe/cultura/ 
Sección Convocatorias de Trabajo. 

16/01/2025 
al 

29/01/2025 

SERVIR / Oficina 
General de 
Recursos 
Humanos 

3 
Postulación (De 00:00 horas a 17:00 horas) 
http://plataformamincu.cultura.gob.pe/POST_CAS
T/User/Login 

30/01/2025 Postulantes 

SELECCIÓN  

4 
Fase 1: Evaluación Curricular Documentado 

Evaluación del formato de evaluación 

31/01/2025 
al                               

12/02/2025 

Comité de 
Selección 

5 
Publicación de resultados de la Evaluación 
Curricular Documentado 

12/02/2025 

Oficina General 
de Recursos 

Humanos 

6 

Fase 2: Entrevistas personales (Modalidad: 
VIRTUAL) 

(La hora se indicará en la publicación de los Resultados 
de la Evaluación Curricular) 

  
13/02/2025  

 al                               
14/02/2025 

 

Comité de 
Selección 

7 Publicación de resultados finales 14/02/2025 

Oficina General 
de Recursos 

Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONVENIO 

8 Suscripción y registro de convenio 

Los cinco (05) 
primeros días 
hábiles después de 
la publicación de 
resultados finales. 

Oficina General 
de Recursos 

Humanos 

       

 

San Borja, 07 de febrero de 2025 

                                            

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

https://talentoperu.servir.gob.pe/
https://www.gob.pe/cultura/
http://plataformamincu.cultura.gob.pe/POST_CAST/User/Login
http://plataformamincu.cultura.gob.pe/POST_CAST/User/Login

