
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Mérito)
PUNTAJE

PUNTAJE 

PONDERADO
CALIFICACIÓN

FECHA Y HORA DE 

ENTREVISTAS

1 HINOJOSA CCORIÑAUPA JULISSA 15 7.50 Apto/a 11/02/2025 - 14:30 Horas

2 RAFAEL ANTICONA VALERIA JANELY 15 7.50 Apto/a 11/02/2025 - 14:35 Horas

3 TORRES HUERTA YABAR RAUL 15 7.50 Apto/a 11/02/2025 - 14:40 Horas

4 ATOCHA QUINTANA DIEGO ARTURO 14 7.00 Apto/a 11/02/2025 - 14:45 Horas

5 IRAOLA VALDERRAMA FABIAN FABRIZIO 14 7.00 Apto/a 11/02/2025 - 14:50 Horas

6 SOTO CRISTOBAL FRANCISCO ARMANDO 14 7.00 Apto/a 11/02/2025 - 14:55 Horas

7 ARAPA PONCE DANIELA SACHA 13 6.50 Apto/a 11/02/2025 - 15:00 Horas

8 NUÑEZ SORIANO ASTRID ALMENDRA 13 6.50 Apto/a 11/02/2025 - 15:05 Horas

9 ALEJO CERNA KELLY BRIGITTE 12 6.00 Apto/a 11/02/2025 - 15:10 Horas

10 CAMACHO DEL AGUILA DEBORA SARAI 12 6.00 Apto/a 11/02/2025 - 15:15 Horas

11 CELEDONIO SALCEDO CYNTHIA CAROLINA 12 6.00 Apto/a 11/02/2025 - 15:20 Horas

12 MOREYRA LLANTOY MARIA BELEN 12 6.00 Apto/a 11/02/2025 - 15:25 Horas

13 PALACIOS CHAVEZ DIANA INDIRA NIKOLE 12 6.00 Apto/a 11/02/2025 - 15:30 Horas

14 PAREDES VILLASANTE ALEXANDRA DANIELA 12 6.00 Apto/a 11/02/2025 - 15:35 Horas

15 RODRIGUEZ CALIXTRO MARIA FERNANDA 12 6.00 Apto/a 11/02/2025 - 15:40 Horas

16 TORO JARPI YESIRA SEMIRAMIS 12 6.00 Apto/a 11/02/2025 - 15:45 Horas

17 VENTURA CARLOS FERNANDA CENAIDA 12 6.00 Apto/a 11/02/2025 - 15:50 Horas

18 CASTILLO DIAZ ROSA NATALY 9 - No Apto/a** -

19 HINOSTROZA ROQUE ANA LUCIA 9 - No Apto/a** -

20 JIMENEZ RIVERA JORDY RAUL OLIVER 9 - No Apto/a** -

21 MERIDA AYANZ SEBASTIAN AUGUSTO 9 - No Apto/a** -

22 PARIONA YANAYLLE JACQUELINE CLAUDIA 9 - No Apto/a** -

23 PLAZA BARZOLA DIEGO ALONSO 9 - No Apto/a** -

24 RAMOS SANCHEZ MILAGROS ESTHER 9 - No Apto/a** -

25 RUIZ VIVAS JOSE ANDRE 9 - No Apto/a** -

26 TADEO PUMA LIZ MILAGROS 9 - No Apto/a** -

27 TAMAYO HARO CARLA ANDREA 9 - No Apto/a** -

28 TORRES PERALTA VALERY HELEN 9 - No Apto/a** -

29 HORNA RAMON NATALY LISBETH 8 - No Apto/a** -

30 SOTO RAMOS KARINA 8 - No Apto/a** -

31 ZAPATA ESPINOZA CRISTHIAN FERNANDO 8 - No Apto/a** -

32 BENITES MAMANI JOSE ERICK 7 - No Apto/a** -

33 GUERRA GARCIA JEMIMÁ MADELEYNE 7 - No Apto/a** -

34 JINES SARAVIA EVELYN ROCIO 7 - No Apto/a** -

35 RODRIGUEZ PIO GERALDINE 7 - No Apto/a** -

36 SAMAME VARGAS FABIANA NAIDU 7 - No Apto/a** -

37 ZAGA ANAYA MASSIEL MARICIELO 7 - No Apto/a** -

38 ACQUARONE PINO ROMANO 6 - No Apto/a** -

39 ANGELES ORTEGA RODRIGO ARNOLD 6 - No Apto/a** -

40 AQUINO CHACCARA NICOLE FERNANDA 6 - No Apto/a** -

41 BALBIN MARTINEZ MIGUEL ANGEL 6 - No Apto/a** -

42 BERROCAL HIPOLITO GABRIELA SOLEDAD 6 - No Apto/a** -

43 CALDERON GIL ALEXANDRA DANIELA 6 - No Apto/a** -

44 CCOLLATUPA GARCIA NATHALY NAYELLI 6 - No Apto/a** -

45 CUYA PORTILLO ESTEFANY EDITH 6 - No Apto/a** -

46 GARCIA ALVAREZ LEONCIO ROGER 6 - No Apto/a** -

47 JUAREZ CONTRERAS ROMINA ALEJANDRA 6 - No Apto/a** -

48 MATTOS ARANA SARA ESTHER 6 - No Apto/a** -

49 MENDOZA HUAMANYAURI JULIO CESAR 6 - No Apto/a** -

50 NAGATA HUACACOLQUE BRYAN OSCAR 6 - No Apto/a** -

51 ORTIZ PILLACA RODRIGO ANDRES 6 - No Apto/a** -

52 PRECIADO MOTTA AILEN FABIANA 6 - No Apto/a** -

53 ROJAS CONDORI MARRY JIREH 6 - No Apto/a** -

54 RUBIO BONIFAZ FATIMA ROSARIO 6 - No Apto/a** -

55 SACCATOMA CHOQUE JEREMI STEFANO 6 - No Apto/a** -

56 SANTOS SALAZAR IMER JAQUIM 6 - No Apto/a** -

1. A los candidatos considerados como aptos para la etapa de entrevista personal deben contar con computadora, cámara e internet debido a 

que esa etapa se desarrollará a través de un de comunicación simultánea bidireccional de audio y vídeo (Plataforma Zoom).

RESULTADOS PRELIMINARES 

DE LA 

EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO PRACTICAS N°004-2025-MC

UN (01) PRACTICANTE PRE PROFESIONAL PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

Consideraciones Finales:



2.

3.

4.

Oficina General de Recursos Humanos

San Borja, 07 de febrero del 2025

La Oficina General de Recursos Humanos enviará al correo electrónico declarado en la ficha de postulación, el link con el usuario y contraseña 

para que puedan ingresar y rendir la entrevista personal.

A los candidatos considerados como aptos deberán conectarse 05 minutos antes de la hora programada para la entrevista personal.

Los candidatos que al momento de ser llamados no se encuentren presentes, serán descalificados; no existiendo opción para una entrevista 

personal en fecha y hora posteriores.


