
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Mérito)
PUNTAJE 

ENTREVISTA 
BONIFICACIÓN 

LEY N° 31533 (***)
PUNTAJE FINAL 

ENTREVISTA
PUNTAJE 

PONDERADO
CALIFICACIÓN

1 AYUQUE PAUCAR MARIBEL 44.33 0.00 44.33 35.47 Apto/a

2 PALOMINO CURASMA DEISY XIMENA 42.00 0.00 42.00 33.60 Apto/a

3 DE LA CRUZ CCANTO JUNIOR PABLO 41.67 0.00 41.67 33.33 Apto/a

4 LAURA CARHUAPOMA LUZDIANA 40.33 0.00 40.33 32.27 Apto/a

5 CCENTE RUIZ DELIA 40.00 0.00 40.00 32.00 Apto/a

6 CURASMA SULLCA ADERLI 37.00 0.00 37.00 29.60 Apto/a

7 MAYHUA MENDOZA EDINHA 36.33 0.00 36.33 29.07 Apto/a

8 RAMOS CLEMENTE ALEX OLIVER 36.33 0.00 36.33 29.07 Apto/a

9 DE LA CRUZ HILARIO CARMEN 35.33 0.00 35.33 28.27 Apto/a

10 MANCHA CHAHUAYO JOSEPH ALEX 0.00 --- 0.00 --- Descalificado/a**

11 PORRAS OSCATEGUI RICHER APOLINARIO 0.00 --- 0.00 --- Descalificado/a**

12 ROJAS RODRIGUEZ LUIS RICHARD 0.00 --- 0.00 --- Descalificado/a**

13 RODRIGUEZ TOSCANO PAMELA CAROL 0.00 --- 0.00 --- Descalificado/a**

14 SILVESTRE VARGAS ESTHER REBECA 0.00 --- 0.00 --- Descalificado/a**

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE ENTREVISTAS PERSONALES
PROCESO CAS N° 034-2026-MC

ADMINISTRADOR/A (APLICABLE PARA PROCESOS CAS POR SUPLENCIA – TEMPORAL)

San Borja, 05 de marzo de 2026

* El /La candidato/a no alcanzó el puntaje mínimo solicitado en las bases.

**El/La candidato/a no se presentó  o se presentó fuera del horario establecido.

***El/La candidato/a alcanza una bonificación del diez por ciento (10%) del puntaje obtenido en esta evaluación, siempre y cuando haya aprobado la entrevista personal


