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RESULTADOS PRELIMINARES EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N° 073-2026-MC
ASISTENTE EN ARQUITECTURA

Se hace de conocimiento a los sefiores postulantes y al publico en general, los resultados de la Primera Etapa: “Evaluacion Curricular Documentado”,
en los que se detalla la relacion de postulantes que han obtenido la condicién de “Apto/a”.

1. REVISION DE LA FICHA DE POSTULACION DOCUMENTADA

REQUISITOS MiNIMOS ITEM
Formacién Académica 1
Curso y/o Especializacion 2
Experiencia 3
Conocimientos 4
Otros Requisitos Minimos Adicionales 5

Il. RESULTADO

Luego de la evaluacion curricular realizada por los Miembros de Comité de Seleccion, se obtiene los siguientes resultados:

APEL&;?&?L:&T;BRES PUNTAJE CALIFICACION FECH.?EE:IOCiA EV. OBSERVACION
1 |ALEJOS RIOS DIANA STEPHANIE 30 Apto/a
2 [ARMAS GARCIA XIOMARA GERALDINE 30 Apto/a
3 |CALDERON SANCHEZ MARIA FERNANDA 30 Apto/a
4 |GUTIERREZ HUACCHA WILSON JAIR 30 Apto/a
5 |HUARIPATA HUACCHA ROCIO MARCELINA 30 Apto/a
6 |LLANOS COAQUIRA CHRISTIAN ALEXANDER 30 Apto/a
7 |LOPEZ CANALES MILKA RUBI 30 Apto/a
8 |MORALES MINCHAN ANGIE RUBI 30 Apto/a
9 [ORTIZ RIVERA ARTURO ALCIDES 30 Apto/a
10 |PENA CUMPA TANJHA GRACIELA 30 Apto/a
11 [PEREZ ESTELA NATHALY JHULIANA 30 Apto/a 11/03/2026 - 11:00 Horas
12 [PIZARRO CHAGRAY HEIDY NICOLL 30 Apto/a
13 [PUMA HUAMAN CHAVELLY CAROL 30 Apto/a
14 |QUIROZ LONGA MIGUEL EDUARDO 30 Apto/a
15 [SALAZAR PEREZ MICHEL ELISEO 30 Apto/a
16 [TANTA GUEVARA EDUARDO JAVIER ELICEL 30 Apto/a
17 (TTITO APAZA ELIZABETH ANGELICA 30 Apto/a
18 |[VASQUEZ LEON ROISER ALEJANDRO 30 Apto/a
19 |VERASTEGUI BOLANOS MIREYA LIZBETH 30 Apto/a
20 |VILCA APAZA WRANGEL JOEL 30 Apto/a
21 |ZARPAN CHAPONAN LUIS ALEXANDER 30 Apto/a
22 |ALEJANDRIA SANTA CRUZ EDITH 0 No Apto/a - No cumple item 1, item 3
23 |[ALVAREZ TORRES MERLI LILIANA 0 No Apto/a - No cumple item 3
24 |AMAMBAL CHUQUIMANGO JOSIAS 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
25 [ASNABAR DE LA CRUZ JAHAIRA ANGI 0 No Apto/a - No cumple item 3
26 |[ATALAYA VALERA SHERLEY ELY 0 No Apto/a - No cumple item 2
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27 |CACHO SANCHEZ URRELLO JORGE ENRIQUE 0 No Apto/a - No cumple item 3

28 |[CANARIO PIZARRO GENESIS XIOMARA 0 No Apto/a - No cumple item 3

29 [CARRERA CALDERON KATHERIN CECI 0 No Apto/a - No cumple item 3

30 |CERDA GUTIERREZ CAROLINA 0 No Apto/a - No cumple item 3

31 |CERNA FERNANDEZ JOSUE DANIEL 0 No Apto/a - No cumple item 3

32 |CHAVEZ LINARES VICTOR DANIEL 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
33 |CHAVEZ RUBIO ALEXANDER MIGUEL 0 No Apto/a - No cumple item 1, item 3
34 |DEL AGUILA ACOSTA SOLANGE ELIZABETH 0 No Apto/a - No cumple item 2

35 |GASTELO LABRIN TREISSY ALEJANDRA 0 No Apto/a - No cumple item 3

36 |HENRIQUEZ ALFARO DEYNE YESMIT 0 No Apto/a - No cumple item 3

37 |HERRERA VELASQUEZ PABLO DAVID 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
38 |HUACRE VILA KENIA BETZABETH 0 No Apto/a - No cumple item 3

39 |[LLANOS HUARIPATA CYNTHIAN HAYDEE 0 No Apto/a - No cumple item 3

40 |LOZANO SANTANA LISBETH MILAGROS 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
41 |LUCANO HUINGO SANDRA MELANIE 0 No Apto/a - No cumple item 1, item 2, item 3
42 |MALCA BECERRA LOUIS HANS 0 No Apto/a - No cumple item 3

43 |MALDONADO LLANOS MARIO JOSE 0 No Apto/a - No cumple item 3

44 IMATAMOROS FLORENCIO SASHY MISHEL 0 No Apto/a - No cumple item 3

45 IMURGA AREVALO ERIKA JUDITH 0 No Apto/a - No cumple item 1, item 3
46 |PAREDES MUNOZ YOVAN ALEXANDER 0 No Apto/a - No cumple item 3

47 |QUISPE MOLINA CLAUDIA ALEJANDRA 0 No Apto/a - No cumple item 3

48 |RAMIREZ CUEVA ALICIA AZUCENA 0 No Apto/a - No cumple item 2

49 |RAMOS JACINTO JUNIORS RENEE 0 No Apto/a - No cumple item 3

50 [REGALADO MIREZ ADRIANA LISSETH 0 No Apto/a - No cumple item 3

51 |ROMERO POLANCO SANDRA MADELEY 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
52 [SHAPIAMA NINO JIMMY JHOEL 0 No Apto/a - No cumple item 3

53 [TAPIA CORO LUCIA ALEJANDRA 0 No Apto/a - No cumple item 3

54 |TORRES RIOS SANDRA DE FATIMA 0 No Apto/a - No cumple item 3

55 [VALDEZ CARUAPOMA VIVIANA ESTEFANIA 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3

Consideraciones Finales:

1. Los/as candidatos/as considerados/as como aptos/as para la etapa de evaluacion técnica deben contar con un dispositivo (computadora, laptop,
etc.), cdmara e internet, debido a que esa etapa se desarrollara a través de un medio de comunicacién simultanea bidireccional de audio y video
(Plataforma Zoom). Para esta evaluacion es necesario la contrasefia generada durante la postulacion, es responsabilidad de ellla
candidato/a contar con la contrasefia personal, caso contrario, no podra rendir el examen, siendo DESCALIFICADO/A del proceso de seleccion.

2. La Oficina General de Recursos Humanos enviara al correo electrénico declarado en la ficha de postulacion el enlace con el ID de reunion y el
Cadigo de Acceso de la Plataforma Zoom, donde deberan ingresar a la hora establecida en la publicacién de resultados, para que puedan rendir
la evaluacion técnica.

3. Alos/as candidatos/as que se conecten después de la hora establecida en la publicacion, no se le permitira el ingreso a la sala de la Plataforma
Zoom, considerandolos/as como DESCALIFICADOS/AS. Es asi, que se les recomienda conectarse con 15 minutos de anticipacién para el
registro de la asistencia y tome conocimiento de las consideraciones finales.

4. La etapa de evaluacion técnica sera el dia 11 de marzo de 2026, por lo cual, el acceso a la Sala de la Plataforma Zoom sera hasta las 11:00
horas (hora exacta). Por otro lado, el desarrollo de la evaluacién técnica tiene un tiempo de 15 minutos, por lo que de ingresar posteriormente
al formulario de evaluacion, solo tendra el tiempo restante para resolver las preguntas.
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Para el registro de la asistencia se validara la titularidad del/de la candidato/a con la imagen que se visualice en la sala virtual, para ello es
imprescindible la presentacion de DNI fisico y tener la camara de video y micréfono encendidos, cuyo funcionamiento también sera validado
durante la toma de asistencia. No debera utilizar fondos de pantalla que interfiera con la visualizacién de dichos documentos.

En caso de no contar con el DNI fisico, debera presentar el Certificado de Inscripcion C4 otorgado por el RENIEC, no sera permitido otro
documento fisico o virtual.

El/la candidata/a que no presente el DNI o el formato C4, o su dispositivo no permita que sea escuchado y/u observado, sera retirado/a de la
reunién virtual y se le considerara como “NO SE PRESENTO”.

El formulario de evaluacion se cerrara automaticamente cumplido los 15 minutos, siendo responsabilidad del candidato/a enviar su formulario
con la debida anticipacion. De no enviarlo dentro del tiempo indicado se le considerarda como DESCALIFICADO/A.

El/lla candidato/a es absolutamente responsable de verificar previamente que su conexién de internet sea estable y cuente con otras
herramientas indicadas en la evaluacién para rendir adecuadamente el examen. Asimismo, debera estar con su camara encendida durante toda
la evaluacién, de presentar interrupciones u otros inconvenientes propios del postulante, no sera considerada su evaluacion, por lo que la
entidad no se hara responsable de posteriores reclamos.

Otras reglas establecidas en la etapa de evaluacion técnica, se haran de conocimiento a los candidatos el dia de la evaluacién, a través de la
Plataforma Zoom.

San Borja, 09 de marzo de 2026

Oficina General de Recursos Humanos



