PERL:I Ministerio de Cultura

RESULTADOS PRELIMINARES
DE LA
EVALUACION CURRICULAR

PROCESO PRACTICAS N° 005-2026-MC

UN (01) PRACTICANTE PREPROFESIONAL PARA EL GRAN TEATRO NACIONAL

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

PUNTAJE N FECHA Y HORA DE

(Orden Mérito) PONDERADO ENTREVISTAS

1 |FLORES GOSE JOSINEY ANDREW 13 6.50 Apto/a 17/03/2026 - 12:00 Horas
2 |ALAMA COLONA YORMARIA DE LOS ANGELES 6 - No Apto/a** -
3 |ALVAREZ CRUZ DIEGO ERNESTO 6 - No Apto/a** -
4 |ALVIS CHIRINOS MARYLIN KARLA 6 - No Apto/a** -
5 [AMAYA MORALES ANDREA ANTONELLA 6 - No Apto/a** -
6 |ANDRADE GARCIA ANDREA CELESTE 6 - No Apto/a** -
7 |ARANDA TORRES FABIANA CRISTINA 6 - No Apto/a** -
8 |ARBIETO DOMINGUEZ LUIS RODRIGO 6 - No Apto/a** -
9 [ARIAS MONTES KRYSTEL ANDREA 6 - No Apto/a** -
10 [ARIZOLA ALVAREZ CLAUDIA ALEJANDRA 6 - No Apto/a** -
11 [BANCAYAN SILVA CAROLINA YOLANDA 6 - No Apto/a** -
12 [CAICHIHUA DIAZ CIELO KATERIN 6 - No Apto/a** -
13 [CALDERON LOPEZ DAMARIS NICOLE 6 - No Apto/a** -
14 [CALVO MARTINEZ ALBANA FABIANA 6 - No Apto/a** -
15 |CANAL QUIROZ JORGE ALEJANDRO 6 - No Apto/a** -
16 [CARO VARGAS MARIAELENA ERIKA 6 - No Apto/a** -
17 | CERVANTES MONTOYA CAMILA MILAGROS 6 - No Apto/a** -
18 [CHAMBERGO SANTISTEBAN PIERINA NAYELI 6 - No Apto/a** -
19 [CHAVARRIA ARBOLEDA MELANIE ALEXANDRA 6 - No Apto/a** -
20 | CHAVEZ BERROSPI FIORELLA NAYELI 6 - No Apto/a** -
21 |DE VINATEA DEMARINI ALEJANDRA 6 - No Apto/a** -
22 |DIAZ SALAS MARIA MILAGROS 6 - No Apto/a** -
23 |DURAND GOMEZ TRACY SOLANGE 6 - No Apto/a** -
24 |FLORES CONCHA MARIA ALEJANDRA 6 - No Apto/a** -
25 | GUERRERO CARRASCO JUAN JOSE 6 - No Apto/a** -
26 | GUTIERREZ LUJAN LUIS GABRIEL 6 - No Apto/a** -
27 [GUZMAN LIVIA ANA MARIA 6 - No Apto/a** -
28 [HUAMANCHUMO YABAR RAFAEL ENRIQUE 6 - No Apto/a** -
29 [HUAMANI CRISTOBAL MATIAS FERNANDO 6 - No Apto/a** -
30 |JIMENEZ DAVILA LORENA 6 - No Apto/a** -
31 |LLANTOY ALVARADO HARRIET SHAROM VANESA 6 - No Apto/a** -
32 |MARTINEZ ZAVALA AYLEEN AMALIE 6 - No Apto/a** -
33 |MAYTA ALVITEZ ADRIANA FERNANDA 6 - No Apto/a** -
34 |[MAYTA TOMAS JEREMY CALEB 6 - No Apto/a** -
35 |MELENDEZ VEGA LORENA ADELY 6 - No Apto/a** -
36 |MENESES AYALA PAMELA ESTEFANY 6 - No Apto/a** -
37 |MINAYA LUCIANO MAYRA AURORA 6 - No Apto/a** -
38 INOBLECILLA CASTRO GABRIELA ALEXANDRA 6 - No Apto/a** -
39 |ORTIZ ANCI DIEGO ALONSO 6 - No Apto/a** -
40 |[ORTIZ CARNERO DIEGO HERNAN 6 - No Apto/a** -
41 [PACCO TACO FLOR GIMENA 6 - No Apto/a** -
42 [PALACIOS OROS LUIS ISMAEL 6 - No Apto/a** -
43 [PAZ LLANOS LEONARDO PEDRO ANIBAL 6 - No Apto/a** -
44 |PEREZ QUISPE ANDREA YAHAIRA 6 - No Apto/a** -
45 [RABANAL RODRIGUEZ ALISON YOLANDA 6 - No Apto/a** -
46 [RIVERA JIMENEZ ABRAHAN ISSAC 6 - No Apto/a** -
47 |ROBLES ROJAS ALEJANDRA MARLENE 6 - No Apto/a** -
48 [ROMERO ALVAREZ ELI MIJAIL FRANCIS 6 - No Apto/a** -
49 [ROMERO PILCO MARCELA DENISSE 6 - No Apto/a** -
50 | SANDOVAL TORRES NICOLLE FLORENTINA 6 - No Apto/a** -
51 |SAUCEDO SORIA DANNA ALESSIA 6 - No Apto/a** -
52 | TAMARA MENDOZA MARILYN ALANIS 6 - No Apto/a** -
53 | TORIBIO URRETA SHARON JIMENA 6 - No Apto/a** -
54 [VELASQUEZ RAMOS DEISY 6 - No Apto/a** -
55 |VENERO ARENAS ANA PAULA 6 - No Apto/a** -

*Solo los 05 mayores puntajes incluido empate pasan a Entrevistas.
**El/La Postulante no declaré cumplir con los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto u omitié las consideraciones para la presentacion
del expediente de postulacion.
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Consideraciones Finales:

1. Alos candidatos considerados como aptos para la etapa de entrevista personal deben contar con computadora, camara e internet debido a que
esa etapa se desarrollara a través de un de comunicacioén simultanea bidireccional de audio y video (Plataforma Zoom).

2. La Oficina General de Recursos Humanos enviara al correo electrénico declarado en la ficha de postulacion, el link con el usuario y contrasefia
para que puedan ingresar y rendir la entrevista personal.

3. Alos candidatos considerados como aptos deberan conectarse 05 minutos antes de la hora programada para la entrevista personal.

4. Los candidatos que al momento de ser llamados no se encuentren presentes, seran descalificados; no existiendo opcién para una entrevista
personal en fecha y hora posteriores.

San Borja, 13 de marzo de 2026

Oficina General de Recursos Humanos



