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RESULTADOS PRELIMINARES EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N° 094-2026-MC
ASISTENTE ADMINISTRATIVO

Se hace de conocimiento a los sefiores postulantes y al publico en general, los resultados de la Primera Etapa: “Evaluacion Curricular Documentado”, en los
que se detalla la relacién de postulantes que han obtenido la condicion de “Apto/a”.

1. REVISION DE LA FICHA DE POSTULACION DOCUMENTADA

REQUISITOS MINIMOS ITEM
Formacion Académica 1
Curso y/o Especializacion 2
Experiencia 3
Conocimientos 4
Otros Requisitos Minimos Adicionales 5

Il. RESULTADO

Luego de la evaluacion curricular realizada por los Miembros de Comité de Seleccion, se obtiene los siguientes resultados:

APEL;?&?]LZ:;T)BRES PUNTAJE CALIFICACION FECH.I{'\EESEF;A EV. OBSERVACION
1 |ANDERSON HUARCAYA RODOLFO MARTIN 30 Apto/a
2 |BARRETO GONZALES MARIA DE LOS ANGELES 30 Aptol/a
3 |BARRIENTOS FRANCIA KAREN SARAI 30 Apto/a
4 |BORDA ARIAS YOREILA 30 Apto/a
5 |BRICENO GONZALES MIGUEL ANGEL 30 Apto/a
6 |CALDERON CERNA MARIA FERNANDA 30 Aptol/a
7 |CAMACHO BENITES PIERRE ALEXANDER 30 Apto/a
8 [CAMPOS CAMPOS KEILA LORENA 30 Aptol/a
9 |CASTILLO CASANOVA ANGIE ESTEFANNY 30 Apto/a
10 [CHILIN JAIME MARCOS 30 Aptol/a
11 [CHOQUECAHUA SUCA SHEYLA JESSENIA 30 Apto/a
12 [CUEVA QUESADA MAGALLY MARGARITA 30 Apto/a
13 [DAMIAN HUAYNALAYA ANGEL ALFREDO 30 Apto/a -—-
14 [DAVALOS ADRIANZEN MARINA VIRGINIA 30 Apto/a
15 |DIAZ FABIAN HAROL WILLIAN 30 Apto/a 25/03/2026 - 09:00 Horas
16 [DOROTE CONDORI YOVANA 30 Aptol/a
17 |[FLORES HUAMANI MIGUEL ANGEL 30 Apto/a -
18 [GARCIA BANCAYAN ANDREA FIORELLA 30 Aptol/a
19 (GARCIA GUILLEN KIMVERLY LUZ MARIANA 30 Apto/a -—-
20 |GOMEZ MORALES LUCIA 30 Aptol/a
21 |GONZALES SARMIENTO GIANNINA VANESSA 30 Apto/a -
22 |GONZALEZ VASQUEZ JOAN ALEJANDRA 30 Apto/a
23 |GUERRERO PAITAN KIVEN NILTON 30 Apto/a -
24 |GUEVARA CHUMPITAZ RENATO ALONSO 30 Aptol/a
25 |GUTIERREZ CHAMBERGO VALERY FIORELLA 30 Apto/a -—-
26 |GUTIERREZ JULCA ALEXANDER CESAR 30 Aptol/a
27 |HINOSTROZA CHAVEZ ALONSO EDUARDO 30 Apto/a -
28 |HUAMAN ROMERO JOSUE DANIEL 30 Aptol/a




Ministerio de Cultura

29 |INDIGOYEN MOTTA CRISTOFER AXEL 30 Apto/a -
30 |LAURENTE ACUNA CRISTINA AZUCENA 30 Apto/a -
31 [LINARES BARRIGA MARIA ALEJANDRA 30 Apto/a -
32 |LIZARBE DEXTRE EDER JOAO 30 Apto/a -
33 [LUGO GIL ELIZABETH DIANA 30 Apto/a -
34 |LUJAN ADERIANO YESSY SHIRLEY 30 Apto/a -
35 [MARINOS MIRANDA SAMY DANY 30 Apto/a -
36 [MAZA SILVA JEAN CARLOS 30 Apto/a -
37 [MEZA SANCHEZ DAYSI PAOLA 30 Apto/a -
38 |MILLAN RAMIREZ ROMEL AUDOMAR 30 Apto/a -
39 [OLMOS RAMIREZ RENZO ENRIQUE 30 Apto/a -
40 ([PAUCAR GARCIA LAURA ARACELI 30 Apto/a -
41 |PENA RAMOS FREDD JHORDY 30 Apto/a -
42 |PEREZ CARRANZA JOSE MARLON 30 Apto/a -
43 |PEREZ TAMANI DARVI FERNANDO 30 Aptola -
44 [PILLCO RAMOS OSCAR JAVIER 30 Apto/a -
45 [PORTAS SULCA LILIANA GISELA 30 Apto/a -
46 (RAMIREZ AREVALO JESUS IVETTE 30 Apto/a -
47 |RAMIREZ LETONA KATHERINE URPI 30 Apto/a -
48 [REATEGUI RONCEROS DIEGO MARTIN 30 Apto/a 25/03/2026 - 09:00 Horas -
49 [REYES CELIS EDGARDO OCTAVIO 30 Aptola -
50 |[ROJAS ARAGON PAVEL 30 Apto/a -
51 |[ROJAS AVALOS MAYTE IVONNE 30 Apto/a -
52 |ROJAS LAGUNA ARNOLD GONZALO 30 Apto/a -
53 |[SANCHEZ CASTILLO PIERINA SOFIA 30 Apto/a -
54 |SANCHEZ QUEZADA HARRY LUIS 30 Apto/a -
55 [SANDOVAL ALVARADO OSMAR 30 Apto/a -
56 [SANTIAGO RICO ROSMERY JULISSA 30 Apto/a -
57 |[SANTOYO DIAZ STHEFANNY ABIGAIL 30 Apto/a -
58 |TAIPE FLORES MARGARITA LUCERO 30 Apto/a -
59 |TINTA PUMA JULIO CESAR 30 Apto/a -
60 [TORIBIO CHAVEZ YOSELIN SAORY 30 Apto/a -
61 |[VEGA DEUDOR JOSHELYN BELEN 30 Apto/a -
62 [VEGA ESCUDERO RICHARD DIEGO 30 Apto/a -
63 [VELASQUEZ CUCHO JOEL LUIS 30 Apto/a -
64 [VILCA RAMIREZ MIJHAEL 30 Apto/a -
65 |VILLARREAL QUISPE BORIS VICTOR 30 Apto/a -
66 [ZEVALLOS DE LA SOTA RAPHAEL JULIUS 30 Apto/a -
67 |AREVALO CAYCHO MIGUEL ANGEL 0 No Apto/a - No cumple item 1
68 [AYALA STUCCHI JORGE ENRIQUE 0 No Apto/a - No cumple item 3
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69 |BARRON AMEZ EVELIN CELEDONIA 0 No Apto/a - No cumple item 3

70 |BARTOLOME LUCERO MARIA DEL CARMEN 0 No Apto/a - No cumple item 3

71 |CARDENAS SANCHEZ MELANIE CARMEN 0 No Apto/a - No cumple item 3

72 [CARHUANCHO ROJAS ANGIE FLOR 0 No Apto/a - No cumple item 3

73 |[CARRION CADILLO CHRISTIAN MAURICIO 0 No Apto/a - No cumple item 3

74 |CHIPANA LOO ALEXANDRA SAYURI 0 No Apto/a - No cumple item 1

75 [CONDORI DAVILA RENZO EDUARDO 0 No Apto/a - No cumple item 3

76 [CONDORI YUCRA ERICK FERNANDO 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3, item 4
77 |DAVILA VILCHEZ JOSE CARLOS 0 No Apto/a - No cumple item 3

78 |DEL AGUILA GARCIA MARIANITA 0 No Apto/a - No cumple item 3, item 4
79 |DIAZ SALCEDO ENRIQUE WILFREDO 0 No Apto/a - No cumple item 3

80 [ECHE FIESTAS BETSY KARINA 0 No Apto/a - No cumple item 3

81 [ESPINOZA RIVERA LY VANY 0 No Apto/a - No cumple item 3

82 [ESTELA CHAVEZ AARON DIDIER 0 No Apto/a - No cumple item 2

83 [FARRO COCHACHIN JHANDERI JHONAY 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
84 |[FLORES PIMENTEL ALI URIEL 0 No Apto/a - No cumple item 3

85 |[GARCIA VELASQUEZ LUIS FERNANDO 0 No Apto/a - No cumple item 3

86 [HUARANCCA VASQUEZ ANA PAULA 0 No Apto/a - No cumple item 3

87 |HUERTA MENDOZA EDGAR 0 No Apto/a - No cumple item 1

88 [JARA POLO KENYI ALEJANDRO 0 No Apto/a - No cumple item 3

89 [JOHNSON LIMASCCA GERLINDA MARISOL BRIGITTE 0 No Apto/a - No cumple item 3

90 [LAZARTE ALCOCER JUAN MAURICIO 0 No Apto/a - No cumple item 3

91 [LLANOS HUAROC ALEXANDRA DEL PILAR 0 No Apto/a - No cumple item 3

92 [MEDINA PAQUIYAURI LUIS MIGUEL 0 No Apto/a - No cumple item 3

93 |MEZA GOMEZ IRACEMA 0 No Apto/a - No cumple item 1

94 [MOLINA JESUS MARICIELO LUCIA 0 No Apto/a - No cumple item 3

95 INUNEZ CARBONEL GUISSELA ELIZABETH 0 No Apto/a - No cumple item 3

96 [OCHOA SULCA GUSTAVO ADOLFO 0 No Apto/a - No cumple item 3

97 [OLIVA CHAVEZ LIZZETTE ROSALVA 0 No Apto/a - No cumple item 3

98 |PARI BOLIVAR KARLA 0 No Apto/a - No cumple item 3

99 [REPETTO GUZMAN VINCENZO SALVATTORE 0 No Apto/a - No cumple item 3
100|REYNOSO CENTENO EDGAR JESUS 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3, item 4
101|ROCA CALZADO ANDREI DIEGO 0 No Apto/a - No cumple item 3
102|RODRIGUEZ VILLACORTA ARIANA RUBI 0 No Apto/a - No cumple item 3
103|SALAZAR ALDAZ FIORELLA ALEXANDRA 0 No Apto/a - No cumple item 3
104|SANCHEZ POZO ALESANDRO HERNANDO 0 No Apto/a - No cumple item 3
105|SANTOS ESPARZA GUADALUPE YELITZA 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
106|SANTOYO ISASE ROCIO MARTHA 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
107|SORIANO MOGOLLON LIZ KAREN 0 No Apto/a - No cumple item 3
108|SORIANO VALDEZ SEGUNDO YAIR 0 No Apto/a - No cumple item 3
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109|SUAREZ MALDONADO DAVID 0 No Apto/a - No cumple item 3
110{TANG DASILVA DAPHNE PAOLA 0 No Apto/a - No cumple item 3
111|TELLO FERNANDEZ CANDY 0 No Apto/a - No cumple item 3
112|TOMANGUILLA VILCA ROSIBEL 0 No Apto/a - No cumple item 3
113|VARGAS RODRIGUEZ VALERIA 0 No Apto/a - No cumple item 3
114|VERA MUNOZ LUCIO GIANCARLOS 0 No Apto/a - No cumple item 3, item 4
115|VILLANUEVA VASQUEZ ANA KAREN TATIANA 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
116|VILLEGAS JIMENEZ JUAN CARLOS 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3

Consideraciones Finales:

1.

10.

Los/as candidatos/as considerados/as como aptos/as para la etapa de evaluacién técnica deben contar con un dispositivo (computadora, laptop, etc.),
camara e internet, debido a que esa etapa se desarrollara a través de un medio de comunicacion simultanea bidireccional de audio y video (Plataforma
Zoom). Para esta evaluacion es necesario la contrasefia generada durante la postulacion, es responsabilidad de el/la candidato/a contar con la
contrasefia personal, caso contrario, no podra rendir el examen, siendo DESCALIFICADO/A del proceso de seleccion.

La Oficina General de Recursos Humanos enviara al correo electronico declarado en la ficha de postulacion el enlace con el ID de reunién y el Cédigo de
Acceso de la Plataforma Zoom, donde deberan ingresar a la hora establecida en la publicacién de resultados, para que puedan rendir la evaluacion
técnica.

A los/as candidatos/as que se conecten después de la hora establecida en la publicacién, no se le permitira el ingreso a la sala de la Plataforma Zoom,
considerandolos/as como DESCALIFICADOS/AS. Es asi, que se les recomienda conectarse con 15 minutos de anticipacion para el registro de la
asistencia y tome conocimiento de las consideraciones finales.

La etapa de evaluacién técnica sera el dia 25 de marzo de 2026, por lo cual, el acceso a la Sala de la Plataforma Zoom sera hasta las 09:00 horas (hora
exacta). Por otro lado, el desarrollo de la evaluacion técnica tiene un tiempo de 15 minutos, por lo que de ingresar posteriormente al formulario de
evaluacion, solo tendra el tiempo restante para resolver las preguntas.

Para el registro de la asistencia se validara la titularidad del/de la candidato/a con la imagen que se visualice en la sala virtual, para ello es imprescindible
la presentacion de DNI fisico y tener la cdmara de video y micréfono encendidos, cuyo funcionamiento también sera validado durante la toma de asistencia.
No debera utilizar fondos de pantalla que interfiera con la visualizacion de dichos documentos.

En caso de no contar con el DNI fisico, debera presentar el Certificado de Inscripcién C4 otorgado por el RENIEC, no sera permitido otro documento fisico
o virtual.

El/la candidata/a que no presente el DNI o el formato C4, o su dispositivo no permita que sea escuchado y/u observado, sera retirado/a de la reunién virtual
y se le considerara como “NO SE PRESENTO”.

El formulario de evaluacién se cerrara automaticamente cumplido los 15 minutos, siendo responsabilidad del candidato/a enviar su formulario con la debida
anticipacion. De no enviarlo dentro del tiempo indicado se le considerara como DESCALIFICADO/A.

El/lla candidato/a es absolutamente responsable de verificar previamente que su conexion de internet sea estable y cuente con otras herramientas
indicadas en la evaluacién para rendir adecuadamente el examen. Asimismo, debera estar con su camara encendida durante toda la evaluacion, de
presentar interrupciones u otros inconvenientes propios del postulante, no sera considerada su evaluacion, por lo que la entidad no se hara responsable de
posteriores reclamos.

Otras reglas establecidas en la etapa de evaluacién técnica, se haran de conocimiento a los candidatos el dia de la evaluacion, a través de la Plataforma
Zoom.

San Borja, 23 de marzo de 2026

Oficina General de Recursos Humanos




