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RESULTADOS DE ENTREVISTAS PERSONALES
PROCESO CAS N° 096-2026-MC

ESPECIALISTA LEGAL Il (APLICABLE PARA PROCESOS CAS POR SUPLENCIA - TEMPORAL)

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE FINAL PUNTAJE CALIFICACION
(Orden Mérito) ENTREVISTA LEY N° 31533 (***) ENTREVISTA PONDERADO
1 |RENTERIA CARRERA JOHAAN ALEJANDRO 47.00 0.00 47.00 37.60 Apto/a
2 |SANCA NEYRA ALVARO DIEGO 41.33 4.13 45.47 36.37 Apto/a
3 |VARGAS ESPINOZA MARIA CRISTINA 39.67 0.00 39.67 31.73 Apto/a
4 |HUANCA MIRANDA HIMENA ADELI 32.67 3.27 35.93 28.75 Apto/a
5 |GARCIA CUBAS ABRAHAM ISAAC 33.67 0.00 33.67 26.93 Apto/a
6 |CRUZ ROMERO FLAVIO HELVERT JUNIOR 33.33 0.00 33.33 26.67 Apto/a
7 |SOTELO MORI FELIX BENJAMIN 33.00 0.00 33.00 26.40 Apto/a
8 |[INJANTE TIPISMANA SHIRLEY FIORELLA 29.00 - 29.00 - No Apto/a*
9 [VARGAS CORNELIO LUIS-MIGUEL ROGER 28.67 - 28.67 - No Apto/a*
10 |VELIZ UTIA DORA ESTHER 24.67 - 24.67 - No Apto/a*
11 |LLERENA ESPINOZA GREYSSI LIZETTE 0.00 - 0.00 - Descalificado/a**
12 |GOMEZ AYQUIPA RUTH MELISSA 0.00 - 0.00 - Descalificado/a**
13 |ZAVALETA BARRETO MYLUSKA DE LOS MILAGROS 0.00 - 0.00 - Descalificado/a**

* El /La candidato/a no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato/a no se presentd o se presentd fuera del horario establecido.
***El/La candidato/a alcanza una bonificacion del diez por ciento (10%) del puntaje obtenido en esta evaluacion, siempre y cuando haya aprobado la entrevista personal

San Borja, 29 de abril de 2026
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