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RESULTADOS DE ENTREVISTAS PERSONALES
PROCESO CAS N° 109-2026-MC
ANALISTA DE GESTION DE MUSEOS

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE FINAL PUNTAJE CALIFICACION

(Orden Mérito) ENTREVISTA  LEY N° 31533 (***) ENTREVISTA PONDERADO

1 |AMIQUERO PRADO JHOEL ANGEL 43.33 0.00 43.33 34.67 Apto/a

* El /La candidato/a no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato/a no se presentd o se present6 fuera del horario establecido.
***El/La candidato/a alcanza una bonificacién del diez por ciento (10%) del puntaje obtenido en esta evaluacién, siempre y cuando haya aprobado la entrevista personal

San Borja, 15 de mayo de 2026

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS



