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RESULTADOS DE ENTREVISTAS PERSONALES
PROCESO CAS N° 120-2026-MC
ESPECIALISTA Il EN RECURSOS HUMANOS

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE FINAL PUNTAJE CALIFICACION
(Orden Mérito) ENTREVISTA  LEY N° 31533 (***) ENTREVISTA PONDERADO
1 |ALBRICHT MENDOZA MIARA DESSIRE 29.33 - 29.33 - No Apto/a*
2 |DIAZ LUIS GUIDO BRUNO 0.00 - 0.00 -— Descalificado/a**
3 |ALCANTARA CUEVA RONAL 0.00 - 0.00 - Descalificado/a**

* El /La candidato/a no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato/a no se presentd o se presentd fuera del horario establecido.

***El/La candidato/a alcanza una bonificacion del diez por ciento (10%) del puntaje obtenido en esta evaluacion, siempre y cuando haya aprobado la entrevista personal

El Comité de Seleccion declara DESIERTO el presente Proceso CAS, debido que ninguno de los candidatos obtuvo el puntaje minimo aprobatorio en la
etapa de entrevista personal del proceso CAS, de acuerdo al literal C del numeral 12.2. Declatoria del proceso como desierto del Titulo Xl De la

Declatoria de Desierto o de la cancelacion del proceso de las bases del proceso CAS.

San Borja, 15 de mayo de 2026

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS




