PERU Ministerio de Cultura

RESULTADOS PRELIMINARES EVALUACION TECNICA
PROCESO PRACTICAS N° 009-2026-MC

UN (01) PRACTICANTE PREPROFESIONAL PARA LA SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE - FECHA'Y HORA DE

(Orden Mérito) PUNTAJE PONDERADO CALIFICACION ENTREVISTA PERSONAL
1 [MARQUINA LEON BONNY MARIELA 20 6.00 Aptol/a 04/05/2026 - 08:30 Horas
2 |PRESENTACION LINO SANDY ROSA 20 6.00 Apto/a 04/05/2026 - 08:40 Horas
3 |RICALDE FLORES JIMENA ARELI 20 6.00 Aptol/a 04/05/2026 - 08:50 Horas
4 |SOLIS CHIPA PAOLA ANALIZ 20 6.00 Apto/a 04/05/2026 - 09:00 Horas
5 [LOPEZ HERRERA FATIMA CRISTINA 20 6.00 Aptol/a 04/05/2026 - 09:10 Horas
6 |ROJAS AUDANTE ALEXANDRA KEISSY 20 6.00 Apto/a 04/05/2026 - 09:20 Horas
7 |DOMINGUEZ CERNA MARLON LEANDRO 20 6.00 Aptol/a 04/05/2026 - 09:30 Horas
8 |GARCIA HUAMANI MARCEL STEVEN 20 6.00 Apto/a 04/05/2026 - 09:40 Horas
9 |PAZ MANDAMIENTO KILLQO MATIAS 20 6.00 Aptol/a 04/05/2026 - 09:50 Horas
10 |]ARMAS CAMPOS RODRIGO FARID 20 6.00 Apto/a 04/05/2026 - 10:00 Horas
11 [GALDOS VASQUEZ LESLIE MISHEL 20 6.00 Apto/a 04/05/2026 - 10:10 Horas
12 |HURTADO QUISPE ROGGER DAVID 20 6.00 Apto/a 04/05/2026 - 10:20 Horas
13 [MESTANZA CARUAJULCA BETSI DAYANA 20 6.00 Apto/a 04/05/2026 - 10:30 Horas
14 [TEJADA HUAMANI PEDRO LUIS 20 6.00 Apto/a 04/05/2026 - 10:40 Horas
15 |HUAMANI QUIROZ JESUA BENJAMIN 18 5.40 Apto/a* -
16 |TINIPUCLLA VELA JOSUE EDUARDO 18 5.40 Apto/a* -
17 IMONTES ORE ANGIE BERTHA 12 3.60 Apto/a* -
18 |SANCHEZ VELASQUEZ MARJHON LEE 8 - No Apto/a*™ -
19 |LLALLICO DAMIAN LUZ CLARITA 0 - Descalificado™* -
20 |TOLEDO LUGO ALEXANDER RODRIGO 0 - Descalificado™™ -

* Solo los 05 mayores puntajes incluido empate de la sumatoria de las etapas de Evaluacién Curricular y Evaluaciéon Técnica pasan a Entrevistas.
**El /la candidato/a no alcanzé el puntaje minimo aprobatorio conforme a las bases del proceso de Practicas o no se presenté a la evaluacion o no envié sus respuestas del formulario.

Consideraciones Finales:

1. Alos candidatos considerados como aptos para la etapa de entrevista personal deben contar con computadora, camara e internet debido a
que esa etapa se desarrollara a través de un medio de comunicacion simultanea bidireccional de audio y video (Plataforma Zoom).

2. La Oficina General de Recursos Humanos enviara al correo electronico declarado en la ficha de postulacién, el link con el usuario y
contrasefia para que puedan ingresar y rendir la entrevista personal.

3. Alos candidatos considerados como aptos deberan conectarse 05 minutos antes de la hora programada para la entrevista personal.

Los candidatos que al momento de ser llamados no se encuentren presentes, seran descalificados; no existiendo opcién para una entrevista
personal en fecha y hora posteriores.

San Borja, 30 de abril de 2026

Oficina General de Recursos Humanos



