
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Mérito)
PUNTAJE 

ENTREVISTA 
BONIFICACIÓN 

LEY N° 31533 (***)
PUNTAJE FINAL 

ENTREVISTA
PUNTAJE 

PONDERADO
CALIFICACIÓN

1 RAMIREZ PEÑA KEVIN ALEXANDER 39.00 0.00 39.00 31.20 Apto/a

2 PEREZ VERA OMAR ROBERTO 35.33 3.53 38.87 31.09 Apto/a

3 QUINTANILLA PINILLOS YOSSY CAROL 37.00 0.00 37.00 29.60 Apto/a

4 MOZO PORTAS JOEL KEVIN 32.00 3.20 35.20 28.16 Apto/a

5 HUAMAN CHIPANA CARMEN 34.33 0.00 34.33 27.47 Apto/a

6 MONTES CUCHACHI VALQUIRIA KIMBERLY 34.00 0.00 34.00 27.20 Apto/a

7 URRUNAGA ARDILES RICARDO MARLON ROGER 33.00 0.00 33.00 26.40 Apto/a

8 BANONI BERAÚN ELIANA PATRICIA 32.00 0.00 32.00 25.60 Apto/a

9 MARROQUIN GALLOSO JULIO DAVID 0.00 --- 0.00 --- Descalificado/a**

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE ENTREVISTAS PERSONALES
PROCESO CAS N° 138-2026-MC

ASISTENTE EN ARCHIVO CENTRAL (APLICABLE PARA PROCESOS CAS POR SUPLENCIA – TEMPORAL)

San Borja, 05 de junio de 2026

* El /La candidato/a no alcanzó el puntaje mínimo solicitado en las bases.

**El/La candidato/a no se presentó  o se presentó fuera del horario establecido.

***El/La candidato/a alcanza una bonificación del diez por ciento (10%) del puntaje obtenido en esta evaluación, siempre y cuando haya aprobado la entrevista personal


