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RESULTADOS DE ENTREVISTAS PERSONALES
PROCESO CAS N° 145-2026-MC
ANALISTA EN ARCHIVO CENTRAL (APLICABLE PARA PROCESOS CAS POR SUPLENCIA - TEMPORAL)

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE FINAL PUNTAJE CALIFICACION
(Orden Mérito) ENTREVISTA LEY N° 31533 (***) ENTREVISTA PONDERADO
1 |VALENTIN OBREGON ENZO VALERIO 44.67 4.47 49.13 39.31 Apto/a
2 |OLIVOS VIDAL CRISTIAN MIGUEL 39.67 3.97 43.63 34.91 Apto/a
3 |ESPINOZA PEREZ RAUL ERNESTO 37.33 0.00 37.33 29.87 Apto/a
4 |PABLO CAQUI SILVIA KATY 35.33 0.00 35.33 28.27 Apto/a
5 |VIRU CARBONERO EDUARDO DANIEL 31.33 3.13 34.47 27.57 Apto/a
6 |ZARAVIA BELLIDO EDWIN 33.33 0.00 33.33 26.67 Apto/a
7 |ABANTO MEDINA VERONICA SOLEDAD 33.33 0.00 33.33 26.67 Apto/a
8 |PAREDES OSHITA KELLY ROMY 29.67 - 29.67 - No Apto/a*
9 |RODRIGUEZ CARRANZA PAOLA VANESSA 26.33 - 26.33 - No Apto/a*
10 |AUQUI TINEO MARCO ANTONIO 0.00 - 0.00 - Descalificado/a**
11 |CHAVESTA TINOCO JHOMAR ISAAC 0.00 - 0.00 - Descalificado/a**
12 |DIAZ BORJA ALEJANDRA RAQUEL 0.00 - 0.00 - Descalificado/a**
13 |SANCHEZ QUEZADA HARRY LUIS 0.00 - 0.00 - Descalificado/a**

* El /La candidato/a no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato/a no se presentd o se presentd fuera del horario establecido.
***El/La candidato/a alcanza una bonificacién del diez por ciento (10%) del puntaje obtenido en esta evaluacién, siempre y cuando haya aprobado la entrevista personal
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