6"‘““"'\ -
@ PERU | Ministerio de Cultura

RESULTADOS PRELIMINARES EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N° 150-2026-MC
APOYO LEGAL

Se hace de conocimiento a los sefiores postulantes y al publico en general, los resultados de la Primera Etapa: “Evaluacion Curricular Documentado”,

en los que se detalla la relacion de postulantes que han obtenido la condicién de “Apto/a”.

I. REVISION DE LA FICHA DE POSTULACION DOCUMENTADA

REQUISITOS MiNIMOS ITEM
Formacion Académica 1
Curso y/o Especializacion 2
Experiencia 3
Conocimientos 4
Otros Requisitos Minimos Adicionales 5

Il. RESULTADO

Luego de la evaluacion curricular realizada por los Miembros de Comité de Seleccion, se obtiene los siguientes resultados:

APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Mérito) PUNTAJE  CALIFICACION
1 |ABREGU HUAMAN JOSE RENAN 30 Aptola
2 |ALE CASAS KENNY CARLOS 30 Aptola
3 |ANSELMO PILLACA LUIS ALEX 30 Aptola
4 |ARCOS ROMERO CLAUDIA NERI 30 Aptola
5 |BARBOZA SANCHEZ ANDREA ALEXANDRA 30 Aptola
6 |BERMUDEZ MEDINA GUSTAVO DANIEL 30 Aptola
7 |CAHUANA VILLAVERDE NADHIA ESTHEFANY 30 Aptola
8 |CARBAJAL TORRES ALEX RAY 30 Aptola
9 |CARDENAS PORTUGUEZ JOSE ANTONIO 30 Aptola
10 [CORNEJO GALINDO LESLY TERESA 30 Aptola
11 [CORTEZ TELLO CARMEN EDELIZA 30 Aptola
12 |[ESCRIBAS VALERO RENZO THOMAS 30 Aptola
13 |GONGORA GUERRA XIMENA SOLEDAD 30 Aptola
14 |GUILLEN CANO GUSTAVO GIAN-PAULO JESUS 30 Aptola
15 [GUZMAN CARRILLO ANA MELIZA 30 Aptola
16 [HUAMAN COMPONERO ENRIQUE MIGUEL 30 Aptola
17 |HUERTA ORTEGA GIANELLA 30 Aptola
18 |LAURA TINOCO JAQUELINE JESSICA 30 Aptola
19 [LEON CAMARENA DERCK LUIS 30 Aptola
20 |LLERENA LAZARTE LUCIANA MARIA VALERIA 30 Aptola
21 |LUYO SAMAN YARITZA SAYURI 30 Aptola
22 |MACHACA VILAVILA CARLA MELISSA 30 Aptola
23 |MAMANI DONAIRES JORGE 30 Aptola
24 |ORELLANA GRAJEDA MARCELA DEL PILAR 30 Aptola
25 |PATINO CORNEJO MARIA FERNANDA 30 Aptola
26 |PAUCAR SEGURA DANIEL AMILCAR 30 Aptola
27 |PEREDA REMUZGO DANIEL ANTONIO 30 Aptola
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28 [PILLPE MUNOZ GIANELLA MILUSKA 30 Apto/a -

29 [PINEDO VARGAS FLAVIA VERONICA 30 Apto/a -

30 [PUMAHUACRI COCHATOMA JEHU JHOSIAS 30 Apto/a -

31 |[REYES GALVEZ JUDITH STEFANIA 30 Apto/a -

32 |RIVERA DELGADO MARICARMEN 30 Apto/a -

33 [RODRIGO CCANCHILLO WILBER HUGO 30 Apto/a -

34 [SALDANA LARA WILMER ANDRE 30 Apto/a 28/05/2026 - 11:00 Horas -

35 [SAMAN CCOSCCO MILUSKA BETY 30 Apto/a -

36 [SAN ROMAN SUAREZ NOEMI KARINA 30 Apto/a -

37 |[SULLCA MENDIVIL AYSSA CRISTINA 30 Apto/a -

38 |TAPIA OBALDO STEPHANY ROSSANA 30 Apto/a -

39 |VALVERDE RAMON SARAI 30 Apto/a -

40 (VARGAS HUAYTA FRANK 30 Apto/a -

41 |AMAYA LINAN VANESSA KATHERINE 0 No Apto/a - No cumple item 2

42 |AVILA PAUCAR ELIZABETH ROCIO 0 No Apto/a - No cumple item 2

43 |BALDOCEDA BANON RAYZURI AARON 0 No Apto/a - No cumple item 3

44 |BONIFACIO GARCIA BRAYAN ANGEL 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
45 [BUSTOS PAULINI RENATO JESUS 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
46 |CANALES ROMAN FRANCELY 0 No Apto/a - No cumple item 2

47 |CANDIA GARCIA RA| BRANDON 0 No Apto/a - No cumple item 4

48 |CANSINOS VEGA SENDY MERCEDES 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
49 [CHANAME VELA EMILY TAMARA 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 4
50 |CHAUCA TUESTA ANDREA DEL CARMEN 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
51 |CHIMOY GARCIA SANDRA KETY 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
52 |CONDOR CORAL ALVARO SEBASTIAN 0 No Apto/a - No cumple item 2

53 |CORILLA SAIRITUPAC MAYRA JADHIRA 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
54 |DE LA CRUZ HUACHO MARITZA MARISOL 0 No Apto/a - No cumple item 2

55 |DE LA VIA VASQUEZ JUAN CARLOS 0 No Apto/a - No cumple item 3

56 [DURAN SARMIENTO LENNON RENILDO 0 No Apto/a - No cumple item 2

57 |ESPINOZA ALANIA ALEXANDRA BRISETH 0 No Apto/a - No cumple item 2

58 |GALA FLORES CLARA SOFIA 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3
59 |GALINDO CASTILLO SAID BRIAN 0 No Apto/a - No cumple item 2

60 [GALINDO SAAVEDRA ANGEL ISAAC 0 No Apto/a - No cumple item 2

61 |GALVEZ OREZZOLI CARLA VALERIA 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 4
62 |HUALLPA QUISPE ZHANNA KATHARSINA 0 No Apto/a - No cumple item 2

63 |LINAREZ GONZALES QJARI JOSE 0 No Apto/a - No cumple item 3

64 [MACHACA ALOSILLA ARACELY 0 No Apto/a - No cumple item 2

65 [MEJIA YABAR VALERIA GABRIELA 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3, item 4
66 |MENA IZQUIERDO JHONY RAUL 0 No Apto/a - No cumple item 2

67 |PALOMARES LAZO ERICK 0 No Apto/a - No cumple item 4
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68 |RIVERA BOBADILLA KEVIN ROBERTSON 0 No Apto/a - No cumple item 3
69 |RIVERA CICIRELLO STEFANO PAOLO 0 No Apto/a - No cumple item 2
70 |RUIZ DIAZ BRENDA ESMERALDA NOEMI 0 No Apto/a - No cumple item 2
71 |SAENZ CERDAN ISAAC SEBASTIAN 0 No Apto/a - No cumple item 4
72 |SALAS OBANDO HEIDY VALERIA 0 No Apto/a - No cumple item 2
73 |SALAZAR ALVA EVA LUZ MILAGROS 0 No Apto/a - No cumple item 4
74 |SALINAS HUAMAN FABRIZIO SANTIAGO 0 No Apto/a - No cumple item 3
75 |SANCHEZ CHAVEZ JOSE LUIS 0 No Apto/a - No cumple item 2
76 |SANTIAGO CORDOVA GINGER DIANA 0 No Apto/a - No cumple item 2
77 |SILVA ROMERO JEAN PIERRE 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 4
78 |TEJADA BAUTISTA PAOLA YAMILI 0 No Apto/a - No cumple item 3, item 4
79 |TORRES PALACIOS VALENTIN OMAR 0 No Apto/a - No cumple item 2, item 3

Consideraciones Finales:

1.

Los/as candidatos/as considerados/as como aptos/as para la etapa de evaluacion técnica deben contar con un dispositivo (computadora, laptop,
etc.), camara e internet, debido a que esa etapa se desarrollara a través de un medio de comunicacién simultanea bidireccional de audio y video
(Plataforma Zoom). Para esta evaluacion es necesario la contraseia generada durante la postulacion, es responsabilidad de el/la candidato/a
contar con la contrasefia personal, caso contrario, no podra rendir el examen, siendo DESCALIFICADO/A del proceso de seleccion.

La Oficina General de Recursos Humanos enviara al correo electrénico declarado en la ficha de postulacién el enlace con el ID de reunién y el
Caédigo de Acceso de la Plataforma Zoom, donde deberan ingresar a la hora establecida en la publicacién de resultados, para que puedan rendir la
evaluacion técnica.

A los/as candidatos/as que se conecten después de la hora establecida en la publicaciéon no se les permitira el ingreso a la sala de la plataforma
Zoom, considerandolos/as como DESCALIFICADOS/AS. En ese sentido, se les recomienda verificar previamente su dispositivo y conexién a
internet con diez (10) minutos de anticipacion, a fin de rendir adecuadamente el examen, permitiéndose el acceso a la sala de reunién a la hora
exacta establecida.

La etapa de evaluacion técnica sera el dia 28 de mayo de 2026, por lo cual, el acceso a la Sala de la Plataforma Zoom sera hasta las 11:00 horas
(hora exacta). Por otro lado, el desarrollo de la evaluacion técnica tiene un tiempo de 15 minutos, por lo que de ingresar posteriormente al
formulario de evaluacion, solo tendra el tiempo restante para resolver las preguntas.

Para el registro de la asistencia se validara la titularidad del/de la candidato/a con la imagen que se visualice en la sala virtual, para ello es
imprescindible la presentacion de DNI fisico y tener la camara de video y micréfono encendidos, cuyo funcionamiento también sera validado
durante la toma de asistencia. No debera utilizar fondos de pantalla que interfiera con la visualizacion de dichos documentos.

En caso de no contar con el DNI fisico, debera presentar el Certificado de Inscripcion C4 otorgado por el RENIEC, no sera permitido otro
documento fisico o virtual.

El/la candidata/a que no presente el DNI o el formato C4, o su dispositivo no permita que sea escuchado/a y/u observado/a, sera retirado/a de la
reunién virtual y se le considerara como “NO SE PRESENTO”.

El formulario de evaluacién se cerrard automaticamente cumplido los 15 minutos, siendo responsabilidad del candidato/a enviar su formulario con
la debida anticipacién. De no enviarlo dentro del tiempo indicado se le considerara como DESCALIFICADO/A.

El/la candidato/a es absolutamente responsable de verificar previamente que su conexién de internet sea estable y cuente con otras herramientas
indicadas en la evaluacién para rendir adecuadamente el examen. Asimismo, debera estar con su camara encendida durante toda la evaluacion,
de presentar interrupciones u otros inconvenientes propios del/de la candidato/a, no sera considerada su evaluacion, por lo que la entidad no se
hara responsable de posteriores reclamos.

. Otras reglas establecidas en la etapa de evaluacion técnica, se haran de conocimiento a los/as candidatos/as el dia de la evaluacion, a través de

la Plataforma Zoom.

San Borja, 26 de mayo de 2026

Oficina General de Recursos Humanos




