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COMUNICADO

PROCESOS CAS N° 161-2026 AL 164-2026, 168-2026 AL 170-
2026 Y 172-2026 AL 181-2026

Se comunica a los postulantes y al publico en general la reanudacién de los procesos de
seleccion CAS N° 161-2026 al 164-2026, 168-2026 al 170-2026 y 172-2026 al 181-2026,

de acuerdo con lo establecido en el numeral Xll, inciso 12.1 de las Bases del proceso de
seleccion.

Conforme al siguiente cronograma:

FECHAS DE
ETAPAS DEL PROCESO DESARROLLO

ORGANO
RESPONSABLE

DEL PROCESO

Oficina General de
1 | Registro en el Portal Web Talento Peru Servir 24/09/2026 Recursos
Humanos

Publicacién y difusion de la Convocatoria en el portal

web: . 25/09/2026 Oficina General de
* https://talentoperu.servir.gob.pe/
2 Seccion: Empleos en el Estado al Recursos
i 09/10/2026 Humanos

* https://www.gob.pe/cultura/
Seccion: Convocatorias de Trabajo

Postulacion (De 00:00 horas a 17:00 horas)
3 http://plataformamincu.cultura.qob.pe/POST C 12/10/2026 Postulantes

AST/User/Login

SELECCION
Fase 1: Evaluacion Curricular 13/10/2026 o
Comité de
4 Documentado al Evaluacion
Evaluacion del formato de evaluacion 19/10/2026
Publicacion de resultados de la evaluacion curricular Oficina General de
5 . 19/10/2026
documentado (formato de postulacion) Recursos Humanos
Fase 2: Evaluacién Técnica 20/10/2026 .
I A Oficina General de
6 (La hora y lugar se indicara en la publicacion de los al Recursos Humanos
Resultados de la Evaluacion Curricular Documentado) 22/10/2026
7 | Publicacién de resultados de la evaluacion técnica 22/10/2026 Oficina General de
Recursos Humanos
Fase 3: Entrevistas personales 23/10/2026 o
NN N Comité de
8 (La hora y lugar se indicara en la publicacion de los al Evaluacion
Resultados de la Evaluacion Técnica) 29/10/2026
9 Publicacion de resultados Finales 29/10/2026 Oficina General de

Recursos Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO

Los cinco (05)
primeros dias
10 Suscripcion y Registro de Contrato habiles después de
la publicacién de
resultados finales.

Oficina General de
Recursos Humanos

San Borja, 24 de setiembre de 2026

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
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Se informa a los postulantes de los Procesos CAS N° 155-2026-MC al 182-2026-
MC; asi como al publico en general, que en atencién a la segunda disposicion
complementaria de la Ley N° 32563, Ley que regula los derechos y obligaciones
de los servidores sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo 1057, y
conforme a lo establecido en el numeral XII, inciso 12.1. de las Bases, referido a
la postergacion del proceso de seleccion, los mencionados procesos quedan
POSTERGADOS.

En ese sentido, se solicita a los postulantes y al publico en general realizar el
seguimiento de la publicacion de comunicados que se emitan al respecto.

San Borja, 11 de junio del 2026

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS



