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RESULTADOS PRELIMINARES EVALUACION TECNICA
PROCESO CAS N.° 174-2026-MC
APOYO ADMINISTRATIVO (APLICABLE PARA PROCESOS CAS POR SUPLENCIA - TEMPORAL)

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE -
PUNTAJE PONDERADO CALIFICACION

FECHA 'Y HORA DE
ENTREVISTA PERSONAL

(Orden Mérito)

1 |COLLAZOS PORTOCARRERO GIMENA VALERIA 20 30 Apto/a 28/10/2026 - 14:00 Horas
2 |GARAY MUNOZ BRENDA 20 30 Apto/a 28/10/2026 - 14:10 Horas
3 |RUIZ DIAZ BRENDA ESMERALDA NOEMI 20 30 Apto/a 28/10/2026 - 14:20 Horas
4 |CHAUPIS FLORES DIEGO FERNANDO 18 27 Apto/a 28/10/2026 - 14:30 Horas
5 [LLONTOP GONZALEZ DIEGO GENTO 18 27 Apto/a 28/10/2026 - 14:40 Horas
6 [NAJARRO RIMARI LIZ MAGALY 18 27 Apto/a 28/10/2026 - 14:50 Horas
7 |[CHIPANA MEZA RICHARD ALEJANDRO 16 24 Apto/a 28/10/2026 - 15:00 Horas
8 |ALARCON FERNANDEZ VICTOR HUGO 16 24 Apto/a 28/10/2026 - 15:10 Horas
9 |MUNOZ MALDONADO JHONNY ERICK 16 24 Apto/a 28/10/2026 - 15:20 Horas
10 [ORMENO ROQUE JULIO CESAR 16 24 Apto/a 28/10/2026 - 15:30 Horas
11 |MATUTE NOVOA MARIA MICAELA 14 21 Apto/a 28/10/2026 - 15:40 Horas
12 |MUSAYON MURO NOGARA GIUSEPPINA LALASHS 14 21 Apto/a 28/10/2026 - 15:50 Horas
13 |OTAROLA NAUPA KEVIN DIEGO 14 21 Apto/a 28/10/2026 - 16:00 Horas
14 |TUANAMA ROJAS JUNIOR 14 21 Apto/a 28/10/2026 - 16:10 Horas
15 |ACEVEDO ELGUERA ENZO GIAIR 12 - No Apto/a* -
16 [AEDO SIPAN KELLY MEY 12 - No Apto/a® -
17 |HERRERA ASENJO CARLOS DIEGO 12 - No Apto/a* -
18 |LEZAMA DUENAS JESSICA SUSANA 12 - No Apto/a* -
19 |[OSPINA TOVAR PAOLA VALERIA 12 - No Apto/a* -
20 [SAINT PERE SULCA KAROLINE GLADYS 12 - No Apto/a* -
21 [SALAZAR CARTOLIN MARY ELENA NICOLE 12 - No Apto/a* -
22 [SANCHEZ VICENCIO LUCERO ELIZABETH 12 - No Apto/a* -
23 [ZAVALA SAAVEDRA JOSEPH EFREN 12 - No Apto/a* -
24 |ATO IBARRA CARLA VANESSA 10 - No Apto/a* -
25 (BARRETO FERNANDEZ SARITA GRACIELA 10 - No Apto/a* -
26 |BARTOLOME LUCERO MARIA DEL CARMEN 10 - No Apto/a* -
27 |MALDONADO PACHAS VICTOR 10 - No Apto/a* -
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28 [RIVEROS CARHUAMACA GIOVANNA 10 No Apto/a*

29 (GOMEZ CUBA YESENIA 8 No Apto/a*

30 |MARTINEZ CAMACHO MARIO JESUS 8 No Apto/a*

31 |RODRIGUEZ RODRIGUEZ JHOAN ALEXANDER 8 No Apto/a*

32 |ZUNIGA CASTRO LILLIAN FABIOLA 8 No Apto/a*

33 |ARRIETA MUNOZ ERIKA LEONILA 6 No Apto/a*

34 |VIZARRETA VEGA DANIELLA FRANCESCA 6 No Apto/a*

35 |AMADOR CAHUANA YSAURA JUDITH 0 Descalificado/a**
36 |ARISTA MURILLO JOSE MARTIN 0 Descalificado/a**
37 |AZANEDO CACERES JAVIER AUGUSTO 0 Descalificado/a**
38 |BARRETO ALVAREZ RICARDO SANTOS ARTURO 0 Descalificado/a**
39 |CABRERA PRIETO JAMIL ALEJANDRO 0 Descalificado/a**
40 [CANDIOTE SANCHEZ ALAN GABRIEL 0 Descalificado/a**
41 (CHAMPI CARRION JOHN WILFREDO 0 Descalificado/a**
42 (CONDORI ANCCO DIEGO ARMANDO 0 Descalificado/a**
43 |[COSTALES PULITY ARACELLY ABIGAIL 0 Descalificado/a**
44 |ELGUERA GONZALES PEDRO BERNABE 0 Descalificado/a**
45 |(ESPIRITU ISLA JULIO RENATO 0 Descalificado/a**
46 [HUARANCCA VASQUEZ ANA PAULA 0 Descalificado/a**
47 [MICHELENA PADILLA ELSA PAOLA 0 Descalificado/a**
48 (MOGOLLON CORTEZ RICARDO ANDRE 0 Descalificado/a**
49 |ORDONEZ SIFUENTES ESTEFFANY ROSMERY 0 Descalificado/a**
50 |PIZARRO CONTRERAS RAFAEL 0 Descalificado/a**
51 |SALAS ROJAS VICTOR ERNESTO 0 Descalificado/a**
52 |TICONA CHURA MARLENI 0 Descalificado/a**
53 |TORREJON LOPEZ CESSY VIVIAN 0 Descalificado/a**
54 |TORRES MEZA LUIS ANGEL 0 Descalificado/a**
55 |VALLEJOS MENDOZA MERCEDES LISBETH 0 Descalificado/a**
56 |VILCAPOMA SANTOS MAYRA MERCEDES 0 Descalificado/a**
57 |NAVINCOPA MUNOZ EDUARDO CARLOS 0 Descalificado/a**
58 |NANEZ SANTA CRUZ CAMILA YAMIDE 0 Descalificado/a**

* El/la candidato/a no alcanzd el puntaje minimo aprobatorio conforme a las bases del proceso CAS.
**El /la candidato/a no se presenté a la evaluacion o no envié sus respuestas del formulario.
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Consideraciones Finales:

1. A los/as candidatos/as considerados/as como aptos/as para la etapa de entrevista personal deben contar con computadora, camara e
internet debido a que esa etapa se desarrollara a través de un medio de comunicacién simultanea bidireccional de audio y video (Plataforma
Zoom).

2. La Oficina General de Recursos Humanos enviara al correo electrénico declarado en la ficha de postulacion, el link con el usuario y
contrasefa para que puedan ingresar y rendir la entrevista personal.

3. A los/as candidatos/as considerados/as como aptos/as deberan conectarse 10 minutos antes de la hora programada para la entrevista
personal.

4. Para el registro de la asistencia se validara la titularidad del/de la candidato/a con la imagen que se visualice en la sala virtual, para ello es
imprescindible la presentacion de DNI fisico y tener la camara de video y micréfono encendidos, cuyo funcionamiento también sera validado
durante la toma de asistencia. No debera utilizar fondos de pantalla que interfiera con la visualizacion de dichos documentos.

5. En caso de no contar con el DNI fisico, debera presentar el Certificado de Inscripcién C4 otorgado por el RENIEC, no sera permitido otro
documento fisico o virtual.

6. Ella candidato/a que no presente el DNI o el formato C4, o su dispositivo no permita que sea escuchado/a y/u observado/a, sera retirado/a
de la reunion virtual y se le considerara como “NO SE PRESENTO”.

7. Los/as candidatos/as que al momento de ser llamados/as no se encuentren presentes, seran descalificados/as; no existiendo opcién para
una entrevista personal en fecha y hora posteriores.

San Borja, 22 de octubre de 2026

Oficina General de Recursos Humanos



