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FECHA Y HORA DE 

ENTREVISTAS

1 CONDORI ANCCO DIEGO ARMANDO 19 9.50 Apto/a 22/10/2026 - 11:00 Horas

2 RUIZ FALLA BRICCETTE MILAGROS 18 9.00 Apto/a 22/10/2026 - 11:10 Horas

3 MEDINA PALOMINO ELIZABETH LUZ 17 8.50 Apto/a 22/10/2026 - 11:20 Horas

4 RIVERA ALCÁNTARA KIARA KHEREN 16 8.00 Apto/a 22/10/2026 - 11:30 Horas

5 TENORIO RAMOS ALEJANDRA ABIGAIL 16 8.00 Apto/a 22/10/2026 - 11:40 Horas

6 CALDERON QUICAÑO BETZANINA CAROL 15 7.50 Apto/a 22/10/2026 - 11:50 Horas

7 CASTRO PIZARRO TRILCE 15 7.50 Apto/a 22/10/2026 - 12:00 Horas

8 GARCIA PAUCAR LILIA IRIS 15 7.50 Apto/a 22/10/2026 - 12:10 Horas

9 GUISBERTH SOTO ARIADNA KEDSY 15 7.50 Apto/a 22/10/2026 - 12:20 Horas

10 LÓPEZ HUAMÁN KATHERINE PATRICIA 15 7.50 Apto/a 22/10/2026 - 12:30 Horas

11 ALE CASAS KENNY CARLOS 14 7.00 Apto/a* -

12 MORALES MAYANGA LUIS MARTIN 14 7.00 Apto/a* -

13 PALACIOS TUESTA DIANA RAQUEL 14 7.00 Apto/a* -

14 SALDAÑA CANALES NATALIE ALESSANDRA 14 7.00 Apto/a* -

15 ROMÁN CERNA CARLA FLAVIA 13 6.50 Apto/a* -

16 ZABARBURU TORRES STEFANY CRISTELL 13 6.50 Apto/a* -

17 CARRERA GUTIERREZ MARI DANIELA 12 6.00 Apto/a* -

18 FARRO CASTILLO FRANCESCA NICOLE 12 6.00 Apto/a* -

19 JIMENEZ BECERRA CARLOS FABRIZIO 12 6.00 Apto/a* -

20 ROJAS CORNEJO BRINNER JEANMARCO 12 6.00 Apto/a* -

21 ROQUE COLQUE WENDY ROXANA 12 6.00 Apto/a* -

22 ANAYA ROJAS TANNA GIANINA 9 - No Apto/a** -

23 APAZA CCAHUANA MARYELENA 9 - No Apto/a** -

24 ARAPA QUISPE VICTORIA 9 - No Apto/a** -

25 BACA ENRIQUEZ LIZZ KARIN 9 - No Apto/a** -

26 CALDERON MUÑOZ MILAGROS LILIBETH 9 - No Apto/a** -

27 CAPUCHO HUAMAN JHANY MILAGROS 9 - No Apto/a** -

28 CUELLAR CAMACHO JULISA YARLIN 9 - No Apto/a** -

29 DE LA CRUZ PEÑA KAROL STEFANY 9 - No Apto/a** -

30 HUANGAL REYES MILTON JESUS 9 - No Apto/a** -

31 MENESES RICSE DAYANNA MILENE 9 - No Apto/a** -

32 MURILLO DE MONTREUIL JUAN DIEGO 9 - No Apto/a** -

33 ORE PALOMINO ANGIE DOMINIQUE 9 - No Apto/a** -

34 OYOLA GUERRA ROSARIO ANDREA 9 - No Apto/a** -

35 RAFFO SALGADO JOSÉ ARMANDO 9 - No Apto/a** -

36 REQUE QUITO ANA ESTHER 9 - No Apto/a** -

37 RIVERA CICIRELLO STEFANO PAOLO 9 - No Apto/a** -

38 SALAZAR NAVARRO TRACY CAROLINA 9 - No Apto/a** -

39 TOLA TAMAYO CYNTHYA JANIRA 9 - No Apto/a** -

40 VARGAS TAIPE ZOSIMO 9 - No Apto/a** -

41 CARRASCO CASTAÑEDA ANGELYN IRMA 6 - No Apto/a** -

42 CELIS GARCIA DAYELY RADESK 6 - No Apto/a** -

43 FIGUEROA GÁMEZ VALERIA DEL ROSARIO 6 - No Apto/a** -

44 HUAROTO HUAROTO BRUNO ELISEO 6 - No Apto/a** -

45 IZARRA APARCO FIORELA 6 - No Apto/a** -

46 MENDOZA CUEVA ARMANDO VALENTINO 6 - No Apto/a** -

47 NORIEGA ROCA JENIFFER ALANIS 6 - No Apto/a** -

48 ORELLANA BASTIDAS REYSHEEL ALEXIA 6 - No Apto/a** -

49 PELAEZ PORTUGAL NICOLE 6 - No Apto/a** -

50 QUISPE DIAZ JUAN JOSE 6 - No Apto/a** -

51 REYES CASANOVA TERESA DE LOS ÁNGELES 6 - No Apto/a** -

52 RUIZ GUTIERREZ RODRIGO ALEJANDRO 6 - No Apto/a** -

53 VENANCIO ZEVALLOS ARIANA SOFIA 6 - No Apto/a** -

54 VIGILIO CIRIACO OSCAR VALVIN 6 - No Apto/a** -

55 CAMARENA ASTO XIOMARA ANDREA 3 - No Apto/a** -

56 CHAVEZ ACOSTA CARLOS FRANCISCO 3 - No Apto/a** -

57 HINOSTROZA SANTANA MARIA JESUS 3 - No Apto/a** -
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58 RODRIGUEZ PACHECO ALEJANDRO XAVIER 3 - No Apto/a** -

59 VILCAS MIRANDA ANTHONY ISAÍAS 3 - No Apto/a** -

1.

2.

3.

4.

Oficina General de Recursos Humanos

A los candidatos considerados como aptos para la etapa de entrevista personal deben contar con computadora, cámara e internet debido a 

que esa etapa se desarrollará a través de un de comunicación simultánea bidireccional de audio y vídeo (Plataforma Zoom).

San Borja, 20 de octubre de 2026

Consideraciones Finales:

La Oficina General de Recursos Humanos enviará al correo electrónico declarado en la ficha de postulación, el link con el usuario y 

contraseña para que puedan ingresar y rendir la entrevista personal.

A los candidatos considerados como aptos deberán conectarse 05 minutos antes de la hora programada para la entrevista personal.

Los candidatos que al momento de ser llamados no se encuentren presentes, serán descalificados; no existiendo opción para una entrevista 

personal en fecha y hora posteriores.

*Solo los 05 mayores puntajes incluído empate pasan a  Entrevistas.

**El/La Postulante no declaró cumplir con los requisitos mínimos solicitados en el perfil del puesto u omitió las consideraciones para la presentación 

del expediente de postulación.


